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WPROWADZENIE

Wyzwania przysztosci wskazuj g, iz skuteczn
jedyni e j ako dt u gyora gpddsgawagh ngukowyche is poroaumianiu t
Sspotecznym. Tworzeniu nowej rzeczywistosci
przede wszystkim jego uczestnicy. Ni e mozna,
rozwoju bez partycypaagiiycBredewibolgawy wé mn do
umi ej etnosci or aiz tpworscoej)y myweémraij ia. W prze
zami ast ksztattowac¢ tad spoteczny, pozostani

narastajagce kwestie spotlteczne.

W my s | nowej strategi. zinstytucjonalizowar
[ materialng |jako i nstrument poczagtkujagcy
przezwyciezenie ich trudnych sytuacj.i Zyci o\
wtasnym zakresie. Zawarte w ramach kontr al
programowani a, subsydiarnosci , koncentracj |l

nastepujagce obszary:

=

i nstytucjonalng pomoc spot ecznaracowndkz umi an
socjalny — beneficjent,

ochrone zdrowi a,

rozwigzywanie problemédw uzaleznien; gt own
przeciwdziatanie wszelkim formom stosowan
edukacj e: rozumiang jako nauka szkolna ¢
dorost ych,

f budownictwo socjalne: rozumiane jako form

= =4 —a -

Dobrem nadrzednym strategid. rozwi gzygoani a p
potrzeby w kontek$cie indywidual nym i spot
opi suj acym, analizujagcym i wartosciujagcym z]
kt 6rego zalezy stworzenie wizj. godnego zycl
jako catosci; w praktyce stanowi skKutddcaz ny
osiagagniecia stanu okres$lonego w wi zji

Niniejsza strategia |est takze iistotng pot
gospodarczej Gmi ny Monki , ZwWi gzane|] gt 6wni e
Europej skie]j ( maj € 0 hdo wy mi) mao alzi wo 8 p e mi
pozyskiwaniem funduszy strukturalnych na ro
Oparcie funkcjonowania polityki spot ecznej
' ystych cel ach 0O szawyzmm,i cpwmaygem har ya
i spot ecznej i ut atwia pozyskiwani e |
i Strategia pomaga takze skoordynow:
i tyKki spot ecegej Kwemgunmkhu edwioktoan git 66
w tej sferze.

Strategia Rozwigzywania Probleméw Spoteczny

swych zapisach tyl ko do zadan realizowanych
Mi ej ski, Mi Peoj nsokciy CBSproot deeckz n e j szkot vy, i nstyt.
przede wszystkim zadania, ktore stanowiag wyz
wszystkich instytucij. dzi atajgcych na polu p



partnerstwaiws p ot pracy jest jednym ztyi undament al ny
strukturalnej.

CZESC 1
CEL | PROCES TWORZENIA STRATEGII

1. MERYTORYCZNE UZASADNIENIE OPRACOWANIA STRATEGII
ROZWIAZYWANIA PROBLEMOW GMINY MONKI

Transformacja ustrojowo — gospodarcza Po | s k i konca | at osiemdzi
do zmian w wyni ku, kt drych socjalistyczny ma
pl anowego zatrudnienia zastapita gospodar ka
panstwa od rol e powdkdkwartce epwybntkgppii thnieej gcyc
ni eznanych dotychczas, ni ekorzystnych Zj av
dot kliwym probl emem spoltecznym stato sie be
SsposoO6b istotny prziyicayseiej g¢dawsbk ¢gat olsgi a
Pol akow (okot oz 5r58@)n ekgor zryosdtzaaj u f orm pomocy
ponad 10 ml jest to jedyne bagdz podstawowe

St osowana dotychczas w ramachrpbmofrg Spolt

kompensujagcych skut ki mar ginali zacj. okaza
opracowania nowe|j strategid. dzi atania insty
szczeblach terytorialnych. Dr u g ii Burogejekigjo d e m b
kt 6ra jako Panstwo Cztonkowskie ma obowiagze
dzi at an wspi erajagcych, uzupetniajagcych i K «
ochrony ludnos$ci . Kol ej nym p o waotdverunkiemsireet f a k t

qua nonpozyskiwani a zewnetrznych Srodkdéw fina
dotyczgcych sfery spotecznej zardédwno z budze

Nowa ustawa O pomocy spot ec zwyeagwegs dysemuo wi , W
akt ywnej pol ityki spotecznej w Polsce maj g«
polityki opartej na trzech zasadach:

T w sposdhb systematyczny i kompl eksowy b
socjalnego [ pr zeci wcaznenut aparte ana realgykhl uc z e n
podstawach utrzymania gospodarstw domowych,

f tworzy sie spbéjny system wspierajacy akty

na polu pomocy spotecznej, tak aby kazde
godnego zyci a,

1 tworzy si e skoordynowany system i nstytu
odpowi edzialnos¢ instytucj.i rzgdowych i

przestrzen dla aktywnosSci obywatel skiej o

|l stotg nowego modegel spdizea@atae@j a2 boe@aa\ywpce,] p o
obszarze strategie rozwi-gzywanieg prspmbltenawis
procesie planowania, jak tez realizacji



Uspotecznienie procesu pl anowaenkiwae nsctjraa tweygn ickz
z i stoty dokumentu; jest tez wymogiem Uni i E
pl anowania wymienionych nizej zasad:

o programowania: obowi gzku tworzenia dtugookres
rozwoju na wszystkich poziomach: krajowy m, woj ewodzki m. Pow
gminnym;

o subsydiarnosci: | asnego okresl eni a kompetenc,]
roznych szczebli [ upowaznienia samor :
prawnych do programowani a i reali zacj.i

o koncentracji: wy bor u or az ustal eniw ranmcher ar ch
programow operacyjnych i systematyczne
dziatania w obszarach, w ktérych konce

o partnerstwa:obowi gzku konsul t oweapogranowanea k az dy
polityki spotecznej z partnerami spote

Prawi dt owo opracowana strategia rozwiaz
jest zatem na zasadach realizmu, spotlteczn

Podst awa efektywesosScsiposizgpdzagi ie di agnoz:
nastepnie budowanie wizji w oparciu 0 roz

2. PODSTAWA PRAWNA STRATEGII, ZGODNOSC Z PRAWEM
WSPOLNOTOWYM ORAZ STRATEGIAMI NARODOWYMI I EUROPEJSKIMI

2.1. Powiazanie z krajowymi aktami prawnymi

R6znorodnos$¢ probleméw spotecznych wystep
zwr 6cenia uwagi na rozne akty prawne, kt 6r e
rozwigzywanie probleméw spotecznych. Sg to m
Ustawa o pomocy spolecznej z dnia 12.03.2004 r. (tj. Dz. U. z 2008 r. Nr 115, poz. 728 ze
zm. ), ktora okresla warunki prawne i organi z
Ustawa o $wiadczeniach rodzinnych ( D z . uU. z 2003 r. Nr 228, p o
nowy system pozawbedpizedzeasmiodwyazmysgh, finan
Srodkdéw budzetu panstwa, catkowicie odrebny
Ustawa 0 zatrudnieniu socjalnym z dnia 13 czerwca 2003r. (Dz. U. z 2003 r. Nr 122, poz.

1143 z poézn. zm. ) . Usatlanmyam os t ava tr z & d nsi zeanni sue
spoteczenstwa o0sobom, kt ore z roznych PO WwWC
spotecznego.

Ustawa o ochronie zdrowia psychicznego ( Dz . uU. z 1994 r. Nr 111,
Wedt ug ustawy ochr gme zzagdpreommiiaaj ps yYoa hgiamzyn ea d mi
samorzgdowe] oraz instytucje do tego powot an

Ustawa o pozytku publicznym i wolontariacie ( Dz. U. z 2003r. Nr 96, poz.873 ze zm.).
Uchwal ona w dni u 2 4 kwietni a 2003 rioro ustaw



wol ontariacie jest waznym aktem prawnym, W |
dotyczagce podstawowych dziedzin dziatalnosSci

Ustawa o wychowaniu w trzezwosci i przeciwdzialaniu alkoholizmowi z dnia 26

pazdziledr8n2i kra. (Dz. uU. z 1982r . Nr 35, poz. |
kompetencji i Srodkdéw finansowych jest zI| oka
na mocy ustawy o wychowaniu w trzezZzwos$Sci i
kompetenc j e porozwigzywania problemow al kohol owy

Ustawa o przeciwdzialaniu narkomanii z 29 lipca 2005r. ( Dz. U. z 2005r. Nr 179, poz.
1485 z pézn. zm. ) zawiera szereg definicj.i
nar kotykow.

Ustawa o rehabilitacji zawodowe i spolecznej oraz zatrudnianiu oséb
niepelnosprawnychz dni a 27 sierpnia 1997 r. (Dz. U.

Ustawa o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy z dnia 20 kwietnia 2004 r (j.
Dz. U. z 2008 r. Nr 69, poz. 415 ze zm.).

Ustawy o przeciwdzialaniu przemocy w rodzinie z dnia 29 lipca 2005 r. (Dz. U. z 2005 r.
Nr 180, poz. 1493 ze zm.).

2.2. Zgodnos¢ ze strategia rozwoju spoleczno- gospodarczego Gminy Monki

Strategia Rozwigzywagich BmobhlenowmkS8Ep etoesazalt a
oparciu o wdrazane juz dzi at ariarem Roavajwar t e
Lokalnego

Zadania oraz dziatania zawarte w niniejs
wymi eni onych dokumentiaajhagori owgpeeamj acu
rozwoju kapitatu ludzkiego.

2.3. Zgodnos¢ z Regionalng Strategia Integracji i Polityki Spolecznej.

Zat ozeni a i cele niniejszej S Stratagii Bagvioju wpi s
Wojew-dzt wa R datdal 2086k i 2020,00 pm acowan e | na z|l ece
Marszat kowski ego Wojewdédztwa Podl askiego or a

2.4. Zgodnos¢ z Narodowym Programem Zdrowia.
Dziatania przedstawione w Strateginezsag zg

celem operacyjnym4.:z mni ej szeni e | zmiana struktury sp
szk-d zdrowotnych spowodowanych al kohol em.



2.5. Zgodnos¢ z Narodowym Programem Profilaktyki Rozwigzywania Problemow
Alkoholowych

Zawarte w Strategiidzi at ani a wyni kaja z postanowieh us:
roku o wychowaniu w trzezwos$ci [ przeciwdzi a
poz. 257); szczegO0lnie zas z art. 1.2.41,

2.6. Zgodnos$¢ z prawem wspolnotowym

Prawo wspod nbhgweujnee w obowiagzujagce w pan:
Europej ski e] rozwigzania systemowe w zakres
polityka spoteczna Uni i koordynujaca narodow
punktu widzenia funkcjonowa ni a wspoél not vy.

3. PROCES TWORZENIA STRATEGII

Strategia Rozwigzywania Problemébw Spotltecznyc

reali zowanych w okresdlonym czasie.
1. Jest tgczni kiem w integracj.i l okal nej ,
funkcje:

T politycznag
f rozwoj owa
f promocyj na

2. Jest mechanizmem demokratyzacji zycia s|

f inspirujaca

1 kreatywnag

T integracyjng: jednoczy dziatania rdéznych
3. Jest mechani zmem ujsgoayamvnd zaijagtcaymm a. r acj ona

Strategia powinna by¢ dokumentem otwartym.

na ocene realizowanych zadan i stat ej i ch wi
Srodowi sku, sit [ Sr odk 6w, raynglk Istdtaestrategid jesi e ni aj
realistyczne, a jednoczesnie kreatywne, i
uwarunkowan. Strategia zawiera cel e i i ch r
programédw dziatania okreddwjBcyahsowami aypos
zadahn. Naczelnym zadaniem strategii jest sfo
o realizacji mi sji. Ni e mniej waznym zadani
oraz wynikajagcych zh;nideajj ec etlod wg wsatrraantcej gei cvezdnrya
strategii. Wi zja powinna by¢ oparta na realn

czytelny dl a przé&tcirat egg @ mies ¢ z ktamakat. o wa n a
wszystkich mi eszkwdroow@awm, e ai j evjdr dzoam e poOWwWi |

spotecznym. Rol g samorzgdu w przygotowaniu
przede wszystkim organizowani e wspot pracy
reali zowania opracowanych projektdw.



3.1. OkreSlenie przedzialu czasowego prac nad tworzeniem strategii

Prace nad Strategi g Rozwigzywani a Probl e
rozpoczeto w pazdzierniku 2008 roku.
W dni u 20 | i stopada 2008 roku na spotkaniu

grup spotecznych dokonano oceny strategi.@
strategii oraz zadanie do wykonania:

przeprowadzenie konsultacji spotecznych o
zaktualizowanie danych statystycznych,

praca naidzjwg asoawwj u,

wskazani e cel 6w strategicznych obej muj gc
gminy,

f opisanie konkretnych zadan wraz z podmio
jednostek pozagminnych,

f
f
f
f

1 wyznaczenie koordynat or @aportowaaid, i zacj i strat
1 opracowanie zasad monitoringu i ewal uac]
okresleni e wskazni kéw potrzebnych do e w
oceni ajagcego reali zacj e strategi i, okr e

monitoringowi i aktualizacji strategii,

1 opisanie konkret nych — wypracqwenich davwarsdtatach wd r o z €
strategicznych,

f budzetowanie dziatan.

3.2. Podstawowe etapy procesu tworzenia i aktualizacji strategii w Gminie Monki

aniem terazniejszos

Przygotowanie strategii ] est r ozp n
efe ywna, powinna for mut

z
Aby strategia byt a t

1) jak jest obecnie? —analiza i raport o stanie gminy/ diagnoza stanu/

2)j ak powi-ohkoeByéeépie wisji, celodw strategiczr
3) jak t-oprmobwéflie cel 6w operacyjnych, zada
budzetu oraz metod wspotpracy i promocij i

W procesie tworzenia i aktualizacjtiapdw,at ec

kt 6re decyduja o jej ostatecznym ksztatcie.

1 przeprowadzenie konsultacj.i spotecznych

warsztatow strategicznych,

T analiza opini.i O strategid. oraz oceny Wws
Polity ki Spotecznej,

T di agnoza i identyfikacja pownd sGnma wmavey dvio Akri o
T okreslenie sposobdédw realizacj. cecénpw str .
strategii oraz wskazanie o0so6b odpowiedzi a



Realizacja wymienion y ¢ h Wy zZej etapoébw planowani a stra
przebiegata nastepujagco:

1 powot anie przez Burmi strza Gminy Monki .
Probl emow Spotecznych -®&ibi ny Monki na | at a

1 spotkanie zespotu ormazaggrPumyr hmde B@w z z A
Najlepszy w celu oceny dotychczasowe] str
aktualizacj a

1 przygotowanie danych do przeprowadzenia w

lF-aktualizujgcy warsztat strategiczny

Cele warsztatu:

-budowani e diagnozy dla Gminy Monki (identyf |
-inwentaryzacja oczekiwan spotecznych, pomoc]
l-aktualizujgcy warsztat strategiczny

Cele warsztatu:

-przeprowadzeni e analibkytgkil nypbdt ec zsdajbywhGm
identyfikacja szans i zagrozeanlizapMil,ecznych z

-identyfi kacja obszaroéw priorytetowych polit
cel 6w strategicznychkh,w poszczego6l nych obszar

-okresl eni e wizji rozwoju Gminy Monki,

W miesigcu grudniu 2008 roku odbyty sie |11
zostaty cele strategiczne, cele szczego6t owe

Prace nad dokument em ersd zgmrac zkgwi ezens mpot20WwW 9 r
listopadzie 2009 r.

3.3. Okreslenie horyzontu czasowego strategii.

Okres realizacj. Strategid. Rozwi gzywani a
przyj et2009 028151 actoa ut at wi wt advoomw ¢ rirmut wovaes tu
do realizacji w ramach funduszy strukturalnych Unii Europejskiej oraz zapewni

dt ugof al owo $¢ procesu pol ityki spotecznej

dokumentami planistycznymi na s kioekajbwya, | ok al
dajagc jednoczednie pewien ,zapas czasowy” do
efekt ow, jakie zostaty osiaggniete przez Gmi

10



3.4. Uczestnicy procesu tworzenia strateqii.

Do prac nad strategi g s@mpraedgtawidiéle rinktytucjiz apr os
l' i cznych i organi zaciji spotecznych z ter
ad, z uwagi na petniong role wspoéttworzen

Rady Gminy w Monkach

Urzedu Gminy w Monkach

OSr odrkamac yPoSpot ecznej,

Strazy Pozarnej

Policji,

Stowarzyszenia,

Szko6t Podstawowych

Gimnazjum

Samodzielnego Publicznego Zaktadu Opieki Z
Gmi nnej Komi sj i Rozwigzywania Probl eméw Al |
Gminnej Biblioteki Publicznej,

= =4 -4 48 8 8 4 4 _9a _a -9

4. CHARAKTERYSTYKA GMINY MONKI
4.1. Podstawowe informacje o Gminie
Polozenie, powierzchnia, ludnos¢. Gmi na MonhKkii l ezy w central ne

podl askiego w Podr-eguwali®ki Bi. at ka2 ®m k oz mi a
administracyjnie obejmuje obszar o powierzchni 162 km®>. Sasi aduj e z gmi nami

Krypno, Jaswity, Goniadz oraz Trzcianne, kKt
moni ecki. Sieé¢é osadniczg gminy tworzy miasto
Siel osadnicza Gminy Q®rEki, stan na
Lp Nazwa miejscowosSci Liczba mies
1 Mi asto Monki 10554
2 Hornostaje 193
3 Hornostaje Osada 102
4 Jaski 102
5  Zblutowo 114
6 Zodzie 181
7 Rybaki 139
8 Kulesze 325
9 Ki sl ak 98
10 Mejty 74
11  Masie 121
12 Dziezki 137
13 Wojszki 42

11



14 Oliszki 33
15  Sobieski 99
16  Potoczyzna 229
17 Krzeczkowo 234
18 Kol esni ki 47
19 tupichy 39
20  Zyburty 18
21  Pyzy 32
22 Kaosiorki 117
23 Ot daki 52
24 Swierzbienie 135
25 Dziekoni e 169
26  Magnusze 78
27  Kuczyn 102
28 Czekotdy 47
29  Zalesie 85
30  Boguszewo 310
31  Lewonie 151
32 Moniuszeczki 85
33 Kotodzi ez 318
34 Znoski 51
35 Ciesze 118
36  Przytulanka 367
37 Waski 53
38 Dudki wies$ i kol oni a 220
39  Kropiwnica 164
40  Sikory 136
41  Rusaki 32
42  Konopczyn 70
Razem 15.773

Obszar gminy na koniec 2008 roku zamieszk
mi eszkato na terenie miasta. Sredh@382wyest os
mi escie ii 3Bytnaa wwszis)za od Sredni e] geimt osci
wWynoszacej R 243c0swohmi e/$ckm i 27 na wsi) oraz
W wojewdédztwie podl askii(mi7Wywnons 2dceéje, 8B N6 ws
mi ej scowosSciag jest miasto Monki , ipowikttwe.r y m ma

12



Mi asto petni funkcje ponadlokal nego os$Srodka

w nim zlokalizowane ust ugi w zakresie szk
pomatural nego, ochrony zdr owi a, kaoséwej,u r vy , S
ubezpieongoh, z kt 6rych korzystaja mieszkar
miescie tez zlokalizowane sa najwieksze zal

powiatu monieckiego.

ZAKRES DzZI AABDANIAGMINY Z

Mi ast o i G-nzi wnaan eModnakl i e | "Gming Monki" jest
obej mujacag wszystkich jej mi eszkancow. Si ec
Her bem Miasta Monki jest "w polu ztotym na
rozpuszczonymi wtegpamitowgkaroadekwi ongcym kr
FIl agag Moniek jest: -zdlwutsa,r ed lolwad acjzgecavomnioe z

pasow jednakowej szerokos$ci

Zakres dziatania Gminy obejmuje wszystkie

nie zastrze zone ustawami na rzecz i nnych podmi ot

l okal nym nie zastrzezone ustawami na rzecz
wtasnym i mieniu i na wtasng odpowiedzial nos
upowszechniania idei samorzgdowej wsrdéd mieszkancow, w

Gmina w celu zaspokojenia zbiorowych potrze
okredl one w art. 7 ustawy o samorzagdzie gmi

rzgdowreojr zigdoave | . Gmina moze wykonywac¢ zadan
or az zadani a z zakresu wtasciwosci Woj ewod
jednost kami samorzgdu terytorialnego. Zadani
sa wykonywaeenpeni u sSrodkoéw finansowych na
rzgdowag | ub jednostke samorzagdu terytorialne
reali zowane w drodze wspotdziatania miedzy |
wykonywaniaz adan Gmina moze tworzy¢é¢ jednostKki or g
z 1 nnymi podmi otami, w tym z organizacj ami p

Organy gminy:
Rada Miejska
Burmistrz

Sklad Rady Miejskiej:

Andrzej Jankowski-Pr zewodni czgcy
CelinaSanik-Za st e pwoad nPirczzeg c e g 0

Andrzej Anszczak-Zast epca Przewodniczagcego
Tadeusz Chojnowski

Danuta Godlewska

Antoni Jabtonski

Edward Stanistaw Kl epacki
Mari a Mat gorzata Konaszewska
Bogdan Jan Mieki sz

Ryszard Rogalski

Bogdan Kazimierz Sierba

Halina Skibicka

=4 =4 -4 & 48 8 _a _a _9a _9a -2 -9
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1 Edwar d Teki en
T Jan Romuald Trybut owski
1 Jadwiga Zub

Komisja Rewizyjna:

Tadeusz Chojnowski-Pr zewodni czagcy

Ant oni JZcha oRMrszkewodni czgcego
Bogdan Jan Mieki sz

Edward Tekien

= =4 —a -

Komisja ds. Planowania, Budzetu i Finansow:

Ant oni JPuzbModoincszg c y

Andrzej Anszczak-Z-ca Pr zewodni czagcego
Edward Stanistaw Kl epacki
Halina Skibicka

Jan Romuald Trybut owski

Jadwiga Zub

Tadeusz Chojnowski

= =4 -4 a8 —a _—a -9

Komisja ds. Rodziny, Oswiaty, Kultury i Opieki Spolecznej:

CelinaSanik-Pr zewodni czacy

Bogdan Kazimierz Siertbha-Z-c a Pr zewodni czagcego
Andrzej Anszczak

Maria Mat gorzata Konaszewska
Ryszard Rogalski

Halina Skibicka

Jadwiga Zub

= =4 —a a8 —a 8 -9

Komisja ds. Rolnictwa, Ochrony Srodowiska i Rozwoju Gospodarczego:

1 Jan Romual d-PTrrzyebwotdonw sckzig c vy

T Antoni idzZacha oMrszkewodni czgcego
1 Danuta Godlewska

f Bogdan Jan Mieki sz

1 Ryszard Rogalski

1 Halina Skibicka

T Edward Tekien

Komisja ds. Bezpieczenstwa Publicznego, Zdrowia i Sportu:

Bogdan Sierba-Pr zewodni czagcy

Halina Skibicka-Z-ca Pr zewodni czagcego
Tadeusz Chojnowski

Danuta Godlewska

Edward Stanistaw Kl epacki
Mari a Mat gorzata Konaszewska
Bogdan Jan Mieki sz

= =4 -4 —a —a _—a -2



Turystyka

Powi at moni ecki stanowi obszar 0 wyij at
krajobrazowych. Ze wszyst kymzygrodracterod rachodut a c z a |
pokazne ©potacie powiatu obejmuje Biebrzansk
grani cach powi at u |l ez g obrzeza Par ku Krajo
potudni owe stanowiag natomi asthrfazagmérotl | Qlys Na
stykaja sie z otuling Narwianskiego Parku N
uni kalne tereny bagienne, puszcza, wi el ki e
szanse dla rozwoju turysetjyka tkankazle fa gkroomauwnreys,
powi atu i stnieje szereg ci ekawych obi ekt 6w
drewnianego, sakralnego i fortyfikacyjnego—Twi er dza w Osowcu. Z tego
powi atu monieckiego pgwehaeoswiakéwznanyshyc
rowerowych takich jak Szlak "Przyrodnicza Pe
Bony, Szl ak Dawnego Pogranicza. Obszar Gmi ny

tereny par kow.

Punkty propoumgstygzn@ce wustugi tur

f Biuro Turystyczne , KURIER” Jankowscy T. i
-ustugi transportowe autokarowe
-ustugi turystyczne

T Biuro Turys+4TykRR’'ne , Bl AL

-ustugi transportowe autokarowe

-ustugi turystyczne

1 Karczma Wojciecha w Mohkach

1 Zaj azd , Zalkesihe” w Mo

1 Szkolne Schronisko Mtodziezowe zIlokalizow
1

Gospodarstwo Agroturystyczne Glencner Bar
1 Gospodarstwo Agroturystyczne Jadwi gi Debo
Bazg noclegowag dysponuj e:

1 Zaj azd ;poaslieasdaej’gcy 37 catowmychpcznych miej s

Szkol ne Schron+pd&koi avd ssqreravgehatefsc @oclegowych,
1 Gospodarstwo Agroturystyczne Barbary Glencner ,

=

1 Gospodarstwo Agroturystyczne Jadwigi Debo
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Gospodarka gminy

Infrastruktura techniczna
Na infr éedniccogt Gmeny Monki skt adajag sie:
uktad komuni kacyjn
ukt ad zaopatrzeni a

system gospodarki odpadami,
sieci energetyczne, cieplne, gazownicze, telefoniczna.

y

1 ,
1 mi eszkancow w wode i o0
1
1

Struktura podstawowych branz

Jak juz wczeoneGmiwmsap oMmonhi kai j ewit e jgsnkian.g Tneires
wiejskie majag charakter typowo rolniczy. Ta
oraz z podstawowych rodzajow dziatalnosSci,
tych terendw. cNat oMoinaksit, wnimoesd z wuzyt ki rol |
powi erzchni mi ast a, podst awowg dziat al nosci
Sspozywczy. Swi adczy o] tym rowni ez | i czba
funkcjonujagcych na nelrreindtewogmi Ma ovzigerz aBacg
danych GUS na terenie Gminy Monki funkcj onc¢
czego wiekszos$¢ miato swojag siedzibe w mie:
rolniczy i przeksztagreaae myis¢é owyo $r adalc zent wg @
Rolnictwo

Na o0gd6él ng powierzchnie Gminy Monki WY Nnos z:¢
zajmowaty 13.084 ha (80,99 % powierzchni g mi
uzytkow rolnydwpkaownee wiemal niz w Pol sce

Por6dwnujac d20€0€8zmbana2@@abwazy¢ nastepujac

T zwi eksza sie powierzchnia uzytkow rolnych
1 zwieksza sie powierzchnia gruntdédw ornych
f zmniejsza sie powierzchnia pastwisk oraz
Wzr ost powi erzchni uzytkoéw rolnych o 332
ni euzytkoéw wchodzgcych w sktad gruntdéw poz
czesci powierzchni gruntéw | esnych na <cel e
produ kK c j i rol nej or az uruchomi eniem dopt at b
Europejskiej. Dotyczy to zarowno terenow wie

ni euzytkow polepsza wykorzystanie gruntow ro

Przemyst

Na terenie gminyzar ej estrowanych | est ok 750 podmio
w sektorze handl owym i ust ug, gt 6wni e budowl
udz

t
zatrudniajagce od kil ku do kil kudziesieciu os
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Analiza danych UG w Mohkmaehwalraajzg PokPr ev | Mda
|l iczbe bezrobotnych w Gminie Monki na 628
bezrobocia 8,6 % w powiecie monieckim i 9, 8%

tr - ddlgpgance z Powi atowego Urzndu Pracy w MoE&kact

Bezrobocie | e st nowym probl emem spotecznym, wy ni k
kraju. Bezrobocie strukturalne pogtebia sie
rol nej (bezrobocie koniunkturalne). Obowi gz
rowni dzrweszatrudnienia sag jednostKki i gru
zapotrzebowani a. Jedng ze sfer naj bardzi ej

ptatnos¢ towar ow i produkt dédw rolnych w pot g
oprocent o wa ny mi kredyt ami i nwestycyjnymi powodu,j
sie wsi. Tradycyjne uprawy i hodowl a wymagaj
pracy W niesprzyjajagcych warunkach. Bez S L

panst wacwhpyE Zachodni ej UE) nie sg konkurenc
naptywajagcych z zewnagtr z.

W gminie Monki negatywny wpltyw na stope be:
T St aba infrastrukstugowa zempazt obwvoa k wi eks

gospodar czychh nsotzwa rwzoasjég csytcat ego zatrudni er
T St abe gl eby powoduj ace br ak -shodevgnep!| i zac]

powoduj gce niskag dochodowos¢ produkcij i ro
1 Spadek optacalnos$ci produkcij i rol nej;

§ Starzenie i wyludnianie wsi;

1 Brak ofert odjmecilai wosaciy ga posSrednictwem
1 Koniecznos$¢ podej mowania pracy sezonowej
Atuty, ktore gmina moze wykorzystac:

1 Czyste Srodowi sko natural ne or az teren
agroturystyki nychpsrodkdébw rekreacy]

1 Dobre warunki do specjalistycznej produkcji rolniczej;

1 Wystepujagce zasoby kopal ni (kruszywa natu
f Tania sita robocza;

1 Dobra infrastruktura komunikacyjna;

1 Che¢ |l okalnej spotecznosci do poprawy wt a
1 Wozrost poziomu wyk s zt a+seroazago6él nie rolniczego; s p
specjalizacj.i produkciji rol nej [ ZwWi erzec

f Zaangazowani e wt adz gmi ny w dziatani a I
mi eszkancow.

Wszel ka dziatalnos$¢ I nwe st ywygcly miejsa pracygomea r ant u |

Wzr ost gospodarczy, spotyka si e z przych
udogodnieniami.

17



Na 628 zarejestrowanych w PUP w Monkach bez
292 kobiety oraz 336 mezczyzn.

Z tej liczby uprawnionychdoz asi t ku jest 105 osdéb, w tym:

o Kobiet-33
o MezczyZn

Liczba bezrobotnych wg przedzialow wiekowych:

Wiek Ogolem Kobiety Mezczyzni
Do 25 r. 160 78 82
25 -50 lat 339 176 163
Powyzej 5 129 38 91

tr-dgo: opracowani e wglaPs nwe MoaEkpaocdhs t(a2wli 0e8 )d.a nSy
31.12.2008 r.

Liczba bezrobotnych wg wyksztalcenia i stazu pracy:

Wyksztalcenie Ogétem Kobiety Mezczyzni
Ponizej $rednie 370 141 229
Bez kwalifikacji zawodowych 163 93 70
Bez doswiadczen 226 121 105
Dt ugotrwal e bez 398 192 206
tr-dgo: opracowanie wgasne na podstawie dany
31.12..2008 r.
Z przedstawionych danych wyni ka, Iz naj wi €

posi adaj gce alajenizezez wglapkt ot szym stazem pr
tez osoby dtugotrwale bezrobotne (zarejestro

Ogolna liczba zarejestrowanych bezrobotnych z terenu Gminy Monki w PUP w
Monkach systematycznie maleje.

Rok kalendarzowy Liczba Kobiety Mezczyzni
bezrobotnych
2006 580 312 268
2007 473 257 216
2008 450 230 220
tr-dgo: opracowani e wgasne na podstawie dany
31.12 .2008 r.

18



Infrastruktura spoleczna

Wychowanie, edukacja, spor t , dostep do Zr o6det wiedzy,
kultywowanie i ochrona Dziedzictwa Narodowego -t o0 s zer oko rozumiana r
Kul tura. Determinujg one zarowno duchowy, j

infrastruktarkt &rppptve c@migni en Monki skt adajag s
W zakresie wychowania przedszkolnego

Na terenie gminy dziata 1 placdédwka wychowani

Wychowanie przedszkolne w Gminie Monki

w roku 2008/2009

PLACOWKI MIEJSCA W ODDZIALY DZIECI
x PRZEDSZKO : x
OGOLEM WTYM W LACH OGOLEM WTYMW OGOLEM W TYMW
PRZEDSZKOLACH PRZEDSZKOL PRZEDSZKO
ACH LACH
1 1 275 11 11 259
Tab. 6 tr-dgo: opracowanie w@gasnhe

Wychowanie przedszkolne obejmuje prowadzen
reali zacje pr ogr amoalnychdioaktdaloyshopetraeh. yWesthto wyraz | o k
szczegdbl nej troski o wtasciwe przygotowani e
grupie oraz wejsScia w okres nauki szkol nej

Daj e si e zaobser wowadc tendencj e wWzr ostow
przedszkolach. W okresie od roku szkolnego 20
259 przedszkol akow

W zakresie edukacji szkolnej

Na terenie Gminy Mo nk$ z kpoltayc 6 v d s toaswnoi waet 0 w ¢
prowadzone przez GmiMoen kzalcchk alHK wzloenwsaznaec hs gi  ww
Monkach dziatajag Szkoty Podstawowe Nr 1 i Nt
szkolnym 2008/ 2009 wuczy sie tacznie 1507 wuc:
Gminy przedstawia tabé,] azard®38t. e pN\aol se€z yp | zaaczdns
j est wystarczajagca. W sytuacj.i rosnagcych
cat kowi tych pl anowanych wydat kow budzet owy
subwencij i osSwiat owej oraz komeecdzmadkdiwg wd afs
gmi ny, jak rowniez zmniejszajacej sie 11l osc
racjonalizacji sieci szkot i funkcjonowani a

ni ezadowadzea@cbhyudynkow wymaga termomoderni za
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N a
szkol nych

terenie Moniek funkcjonuje rowniez 1

2 0 0 8 252d2i€riqw tymcl¥8 gv svieka &la)t o

pr

Ponadto na terenie miasta funkc
Zespot Szkot Ogdb6l noksMomteakaycBzKk
Regionuor az Pr ywatzyczma. Szkot a M

jonuja pl act
otZawdaowydatz

Sie¢ placowek oswiatowych prowadzonych przez samorzad na terenie Gminy Monki w
roku szkolnym 2008/2009

Lp ([Nazwa i adres pl {Liczba |Liczb | Liczba Liczba | Licz
ucznla sal komput | ba
w oddzi | kompute (e r 6 w sal
at 6|lrowych |uzyt|gimn
u c z njastyc
w znyc
h
1 Szkota Podst awo w]402 17 2 33 1
2 Szkota Podst awow|435 18 3 32 2
3 Szkota Podstawow|4l 4 1 23 0
4 Szkota Podstawow|?27 4 1 6 0
5 Gi mnazjum w Monk]|602 23 2 35 1
Nauczanie podstawowe i gimnazjalne w Gminie Monki w latach od 2003/2004 do
2008/2009.
Rok Liczba
Typ Szkol Pomieszczen Oddzialow wuczniow Absolwen
szkolny tow
szkoly Szkolnych
Szkoty 5 77 57 1325 276
2003/2004 podstawowe
Gimnazja 1 30 29 793 275
2004/2005 Szkoly 5 77 50 1165 237
podstawowe
Gimnazja 1 30 29 800 270
2005/2006 Szkoly 5 77 52 1086 252
podstawowe
Gimnazja 1 30 29 765 235
2006/2007 Szkoly 5 77 48 997 199
podstawowe
Gimnazja 1 30 27 746 280
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http://epodlasie.wipb.pl/biptest/um_monki/bip/sz_lo.php
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http://epodlasie.wipb.pl/biptest/um_monki/bip/sz_msz.php

2007/2008 Szkoly 5 77 48 951 5

podstawowe 192
Gimnazja 1 30 25 661 233
2008/2009 Szkoly 4 73 43 905 171
podstawowe
Gimnazja 1 30 23 602 206
Tab. 7. tr-dgo: opracowani e wgasn-eoksekolnpodst a

2003/2004; lata szkolne 282005 2005/20062006/2007, 2007/2008, 2008/2009. (Stan na
dzie® 30.06.2009 r.).

Szkoty reprezentujag wysoki poziom nauczan
zainteresowan oraz dziatalnosciag pozalekcyjn

Pl acowki oSwi atewer owadz oknuel t 18 alpm ze z WYy S o
specjalistow, polepsza sie wyposazenie wW spr

Liczba uczniow w szkolach wykazuje wyrazna tendencje¢ spadkowa:

ROK UCZNIOWIE SZKOL UCZNIOWIE
PODSTAWOWYCH GIMNAZJOW
SZKOLNY
2003/2004 r. 1325 793
2004/2005 r. 1165 800
2005/2006 r. 1086 765
2006/2007 r. 997 746
2007/2008 r. 951 661
2008/2009 r. 905 602
Tab. tr-dgo: opracowanie wgasne na podstawi

Szkota Podstawowa nr 2 w Maorzknvagc h-preesaraijzeo wa |

t wor ze” oraz ,Wspolna edukacja’”, ., Pl ay and
Program adresowany-VbySPdorueRzwi Monklawl br az
SP w Kuleszach. Zaplanowaoaamwe pbyli ekoniae r @z
rozwo,j zainteresowan uczni 6w, zaktadaty umi ¢
zdiagnozowanych potrzeb. Pl anowane formy za
plastyczne i muzyczne oraz wycieczki krajoznawcze) pozwo | ity na przezwy
ni esmiat os$ci oraz przeszkdédd bl okujagcych osi a3
Swiata i che¢ zdobywania wiedzy oraz pozna
znajomosci jezyka angi elis kwteagson y sptoazbisoim uzcnzanji
angielskiego.

Szkota Podstawowa w Boguszewie dzieki Sr
komputerowych, 67 rolnikdédw i o0sOb bezrobotny
komputera i ksicewotwaotsa i Mulotlinmgdi aP ne Centr
bi bliotece szkolnej, szkota wzbogacita sie o
ramach programu Centra Ksztatcenia na Odl egt
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zestawow komputsembowykohnczy3® o 6znego rodzaj
radi owg do potgczenia z szerokopasmowym I nte

Gi mnazjum w Mohkach real i zowat o progr arm
uni jnych: EFS ,—Admbcyuezni@n wsadskukahiua ith mocnych stron
[ uki erunkowanie na rozwoj intelektual ny i
mul ti medi al nej w bi bliotekach szkol nych [
komputerowe dla szkot ”. Poza t yBankosvgg kmot a o't

Leopol da Kronenberga na realizacje projektu
z WojewoOddzkiego Funduszu Ochrony Srodowi ska
program ekologiczno—r egi onal n38 w,i M&j” .ek o

W zakresie kultury i sportu

Kultura

Upowszechnianiem kultury na terenie miast:
It u

Ku ry i Bi blioteka Publiczna w Monkach. I
ul . Bi at ostocki e]j 25 w Mo h k a oyh .wykorBno d y n e k
termomoderni zacje oraz wymieniono okna.

Moni ecki OsSrodek Kul tury prowadzi dzi at al
budzet owag i wypracowane wtasne dochody pocho
Kkursow i ptatnych i mprez..

MOK organi zuj e zajecia dla dzieci [ mtodziezy
Moni ek, Ogo6l nopol ski Konkurs Poetycki i m. M
Dziatajag przy nim 3 zespoty taneczne , EIl emer
,Ppoodna Jesien” oraz koto teatralne. W o$rodl

Dziatalnos$¢ Biblioteki Publicznej rowni ez
dochododéw wtasnych. Posiada bogaty ksiegozbi 6
dziedzin wi ed z vy, kt ry wuzupetltniany | est systemat
popularno - nauk owej . Posiada bardzo wiele czasopi
staty dostep do sieci i nternetowe|j

Rok Liczba czyt Liczbaodwiedzin Liczba wy

2006 3319 34483 54309

2007 3098 31457 49757

2008 2889 26807 45282

22



j ej funkcjonowani e przezn
S . zt ., a dochody wlasne v
ul tury w wysokosSci 22,2 ty

W roku 2006 na
wysokosci 362,9 ty
dot amij gi gt er st wa K

Sport i rekreacja

DziatalnosSciag w zakresie sportu i rekreacj
T Mi ej ski OSrodek Sportu i Rekreacj i,
T Miedzyszkolny OSrodek Sportowy,

KIl'ub Sportowy Promien.

=

Prowadzone sa sekcj e:

T pit ki noznej,

T pitki siatkowej,
1 lekkoatletyczna,

1 tenisa stotowego,
1

szachowa
Bazg dla tej dziatalnosci |jest:

T Stadion Miejski i boisko treningowe w Mon
1 boiska sportowe szkolne w Monkach i we ws

f salegimnastyczne funkcjonujace przy szkotach

Ochrona zdrowia

Zadani a z ochrony zdrowia w $Scistym tego
Monkach, kt 6ry prowadzi szpital oraz przych
miastaf unkcjonujag 2 Niepubliczne Zaktady Opi ek
zostato 58 547 por a€db8ne@lyczayecdi2madg OV 7 r .
roku 2008 rozpoczat dziatalnosé¢ NzZzOzZ , Medyk
specjalist yczne wudzielane sa w przychodniach spe
Szpitala. Opieka |l ekarska w petni zabezpiecz

g
c
Na terenie miasta koniec 2006 r. funkc]j

na
Nalapttk € przypadato 5,187 mieszkancow gminy.

Organizacje pozarzadowe, dzialalnos¢ Parafii.

Na terenie gminy Mohxkkiatporlziyc kpiacrha fd zaicaht a zGATRsI|

Podstawowag formag dziat al nosci na naszym tere
zbibr ki zywnosci w okresach $S$wiat Bozego Narod
finansowa., np. poszkodowanym w wyni ku kIl esk
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Bezpieczenstwo

Kazdy mieszkaniec gminy musi mie¢ zapewni
uwagi na podziat administracyjny Pol ski nad bezpiecz
Straz Pozarna oraz Pogotowie Ratunkowe. W z\
tym temacie z Powi at owg Komendag Policj.i w
Pozarnej w Mam&dezheloryamm Fublicznym Zakt aden
Monkach. Gmina sama podejmuje dziatania maj

mi eszkancoéw:

1 z zakresu ochronyutprrzyemujwpopradaowsij ki Oc |
Pozarnej,

1 z zakr esu whbrechupliogpwegoe-i s thansuj e osSwietl eni e
terenie.

Na terenie Gminy funkcjonuje roéodwniez obrona

W Gminie Monki dziata Komenda Powi atowa Pol
Wojewd6dzkg Policji w Biatymstoku.
W latach 2006 -2008na t ereni e gminy Monki zanotowano s
Rodzaj zdarzenia 2006 2007 2008
Kradziez z 6 24 19
Kradzi ez mie 32 31 25
Przywtl aszcze 1 6 2
Zniszczenie mienia 14 22 9
Rozbdj 4 0 0
Udaremnienie egzekucji 2 0 0
Gr o kadralne 5 20 5
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Kt usowni ct wg 0 0 0
Wypadek drogowy 3 8 3
Znecani e nad 2 9 7
Pobicie 9 11 13
Nietrzezwi K 72 70 64
Czyny o cechach 4 8 14
przestepczyaq

przez nieletnich

tr-dgo: dane Policji w MoEGkach 31.12.2008 r.

4.2. STRATEGICZNE KIERUNKI ROZWOJU GMINY MONKI

., Pl an Rozwoj u Lokalnego GMM0Dy” Mevwéai mnaaklr
obejmuje caty obszar administracyjny gminy:
dotyczy on wszyst ki cZhosstfagdry 2w cniiam:mi eszkancow

1 wskazane kierunki rozwoju gminy,

9 zidentyfi kowane problemy majace negatywny
mi eszkancow,

1 okresSlone zadania, ktodére nalezy zrealizow

Pl an zostat opr ac odwaknuymewn todpwa rsctirua toe gsizcezrneygc t
przez gmine:

1.Pl an Rozwoju Lokal nego-206éniopn 2004Mo n K i na | at

2 . Miejscowy Plan Zagospodarowania Przestrzennego Miasta (2003),

3.Studium Uwarunkowan i Ki erunkowinyZagospoda
Mo nKki

4.Gminny Program Ochrony Srodowiska Gminy M

5.6Gmi nny Program Gospodar ki Odpadami Gmi ny

6. Koncepcja kompleksowdgasraopatGmzagi Mowk wo

r.).

Pl an poddanyondultadja sszpeortoekcizom ykm. Ws zyst kujgeg e
co dzien gmine i j ej mi eszkancow, oraz spo
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omawiane i dyskutowane na sesjach Rady Miejskiej oraz na zebraniach wiejskich
organi zowanych we gmngystkich Sotectwach

W Pl anie Rozwoju Lokalnego wskazane zost at
wokresie2007—-2013 korzystajagc z dofinansowania z K

Woj ewd6dzt wa Podl aski ego, z Progr amunyclRo z wo | |
dostepnych funduszy. Z uwagi na koszty real
gmi ny, zostata wutozona | ista realizacyjna :
wptywu zadania na rozwoj gminy i néniwvajrank i

okres realizacji. Lista ta obejmuje zadania:

1 z zakresu ochrony $Srodowi ska:

o gospodarkiwodno-$ ci ek owag,

o gospodarki odpadami,
poprawiajagce uktad komuni kacyjny gm
st sp

1 ny,
1 ymul ujgce rozwo6j gospodarczy i leczn
4.3. SYSTEM POMOCY SPOLECZNEJ W GMINIE MONKI

Pomoc spoteczna jest jedng z dziedzin poli

l okal ne i organi zacje pozarzagdowe, zobowi gz
zakresie pomocy spotecznej, ukocrdienigy pobzuciaz a s a d n
bezpieczenstwa socjalnego oso6b i rodzin ora
sytuacj i zyciowej , kt or ej nie sag w stanie
Srodkdéw, mozliwos$ci [ uprawni en.

Z analizy dapycbhhezpwgdr Rdni czh przyczyn, k t
korzystania z pomocy spotecznej, naj wi eksz
ni epetnosprawnosci , ubdédst wa, —wyahavawazgch a@az c i W
dt ugotrwate choroby.

Bar dzo waarztnnyentr epn admi ni stracj i samorzgdowe
spotecznych sag organizacje pozarzagdowe. Wi e
mi ej ski ch. Sg to czesto organizacje mat e, O
wykwal ifikdwamakkadrsggposo6b istotny uzupetniaj
w takich obszarach | ak bezdomnos¢, uzal ezn
ni epetnosprawnych i starszych.

Ol brzymi g role, wspomagajagca dzizeziszarockb a p 0 m«
poj etego sektora stuzby zdr owi a [ pomocy
funkcjonuj a publiczni e [ ni epubliczne zakt
podst awowag opieke zdrowotng dla ludnosSci

System Pomocy Spotoenckziinegpiwr @misniee nM dzi a-
OsSrodka Pomocy Spotecznej, kt 6ry wWspot pr e
stowarzyszeni ami gmi nny mi , Gminng Komisja R
oraz Parafiami
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Zakres dzialan i struktura Osrodka Pomocy Spolecznej w Monkach

Miejski OSr odek Pomocy Spotecznej w Monkach fun
uchwatag Nr XI X/ 130/ 04 z dnia 30 grudnia 200
Uchwat g Nr XXIV/174/ 05 z dni awva?23 &NzeXW¥adl 20ac
z dnia 20 paz@«riedeak krae &2/10i08B8ujre zadania zawar
r. O pomocy spotecznej, ustawy z dnia 28 ||
ustawy z dnia 7 wrzes$niaohyOn7 dro. ad i pnemd dOWw. 0 S

Przyjeto podstawowag strukture organi zacyj ne

T Dyrektor OSrodk a,

1 Pracownicy socjalni,

1 Aspiranci pracy socjalnej

T Gt owny ksiegowy,

1 Referent

1 Pracownicy Srodowi skowego Domu Samopomocy
Psychicznymi

1 Opi e k odovkiskowes

9 Dziat Swiadczen rodzinnych i dodatkow mie

Teren gminy podziel ony |-ed4sejonyora terenaviejgkincry opi el
2 rejony opiekuhcze.

Ustawa z dnia 12 marca 2004 r. w ma<itskcew dot
pomocy socjalnej, wprowadzita jedynie cztery

9 Staly: przystuguje osobom cat kowicie niezdol
ni epetnosprawnosci ;

 Okresowy:udzi el any osobom i rodzinom bez doc
ni zsze nidzockhroydtoewei uoom az t aki m, ktdrym pos
do zaspokojenia niezbednych potrzeb zycio
1 Celowy: Sswi adczeni e o] charakterze wijcdudnor az

zaspokojenia konkretnej potrzeby (zob. art. 36-53 ustawy).

1 Specjalny zasitlek celowy: w wy sokosSci ni eprzekraczajagce
dochodowego osoby samotnie gospodaruj gcej
(art. 41 ust 1)

Pierwszoplanowym zadaniem O$Srodka jest pomoc
oraz bezroboc i e m. Zmni ejszenie |liczby osdéb objetyc
warunkoéow zycia w gmini e, Il e z:

T Wprowadzonych Zzmi an w wyptacaniu Swiadc
zleconych gminie,
T Wprowadzeni a nowego Kryterium upzZz eamwni aj

pi eni €2z20n0y4c/h2 005 r . (316, 00zt . na osobe w
samotnie gospodarujacej), podl egaj gcego
wyni ku badan progu i nt erovdeprooniieds o0 0] albnle |
477,00 zt .
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Dzialalno$¢ Osrodka Pomocy Spolecznej w Monkach

Pomoc Spotlteczna w Gmi—R008 MonKk.i w | at
Rok 2004 Rok 2005 Rok 2006 Rok 2007 Rok 2008
Powod przyznania
pomocy w trudnej Liczba Liczba Liczba Liczba Liczba

sytuacji zyciowej

Rodzin Os 6 b Rodzin Os 6 bRodzin Os 6 b Rodzin Os 6 Rodzi Os 6 b

rodzinach rodzina rodzinach w n rodzinac
ch rodzin h
ach
Ubéstwo 27 99 25 85 123 418 232 765 169 574
Sieroctwo - - - - - - - - - -
Bezdomno$¢ - - - - 1 1 - - - -
Potrzeba ochrony 53 223 83 357 172 709 130 517 149 611
macierzynstwa lub
wielodzietnos$ci
Bezrobocie 228 720 231 736 244 788 233 761 218 699
Niepelnosprawno$é 42 109 40 104 137 345 132 322 120 289
Dlugotrwala choroba 53 182 28 95 96 307 96 312 78 268
Bezradnos¢ opiek — 61 196 77 348 168 571 175 598 162 569
wychowawcza
Alkoholizm lub 31 127 38 141 17 71 14 62 14 64
narkomania
Trudnosci adaptacyjne 5 5 6 9 7 12 4 4 - -
po opuszczeniu zakladu
karnego
Zdarzenie losowe i 2 9 1 5 3 12 - - 1 6
sytuacja kryzysowa
Przemoc - - - - 2 9 1 5 - -
w rodzinie
Kleska zywiolowa lub - - - - 325 84 1
ekologiczna (susza) (susza) (susza
)
Tab. 10. tr-dgo: opracowanie wgasne na podst

Ustawa O pomocy spotecznej zawiera zamkni
najmniegjjeden z ni ch musi bys spetniony, aby wubi
przestankag przyznania pomocy jest tez spetn

aku

i stotnym br Srodkdéw do zycia w przypadku
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Rzeczywista liczba o0sob i rodzin objetych pomoca MOPS w Monkach w latach 2004 -

2008
Rok Liczba rodzin Liczba oséb w
rodzinach W tym

rodzin z

terenu wsi
2004 502 1896 163
2005 537 2147 188
2006 532 2130 181
2007 524 2092 178
2008 477 1660 174
Tab 11. tr-dgo: opracowanie wgasne na podst a

Tabela powyzsza przedstawia wysokos¢ Srodk©a

oS§rodek pomocy spotecznej na zadania wtasne
zZleconeuzyskane z budzetu panstwa. Analizujgc wy
gmi ni e nalezy zauwazy¢c¢, iz naktady finRansowe
2008 wzrosty w porownaniem z rokiem 2004. Ta

zmianust awowych czynigcych osrodek dysponentem
stanowi g bardzo wysokag pozycje w budzecie.

Szczegblng troskag objete sag dzieci i mt o d z
dozywi anie w szkotzatabda;, co obrazuje poniz

Rok Liczba uczniéw objetych |Liczba
dozywianiem rodzin/osob w
rodzinach
2004 652 341/1428
2005 661 3471439
2006 659 352/1471
2007 654 346/1453
2008 534 244/1175
tr-dgo: opracowanie wgasne na podstawie dany
Dolmaja 2004 roku O$Srodek wykonywat swe zad
spot ecznej z dnia 29 listopada 1990 r. Ust a\
okreslita nowe kierunki, zadani a i zasady
przebudowany tak, aby przede wszystkim:
T UmozI|l i wi ¢ osobom i rodzinom przezwyciezerl
stanie pokona¢ przy pomocy wtasnych zasob
1 Zapewni € dochod na poziomie i nterwencji
dochodu | ub o niskich dochodach, oso6b w

oraz rodzinom o niskich dochodach wymagaj

29



T W miare mozliwosSci doprowadzi ¢ osoby i r
zyci owego usamodzielnieni a;
T Nntegrowac¢ ze Srodowiskiem osoby wykluczor
1 Stworzy¢ sie¢ ustug socjalnych adekwatnyc
Zmi any prowadza do przewartosciowani a c
i nstytucjonal nej pomocy S p o bdehadzemiee qd . | st «
pomocy socjalnej (rozdawnictwo) w kierunku pracy socjalnej jako zadania,
maj gcego na cel u:
1) umacnianie w ludziach zdolnoS$ci do r a:
egzystencjalnych,
2) kont akt ze stuzbami maktidrag nemive dizi aft aé
zapewni ¢ potrzebujagcym Srodki i mozliwosSc
3) przyczynianie sie do opracowani a i ul e
integracji Il okalnej spotecznos$ci
Praca socjalng w Gminie Monki objetych by
o W roku 2004 — 215 rodzin,
o W roku 2005 — 243 rodzin,
o W roku 2006 - 278 rodzin
o W roku 2007 — 246 rodzin
o W roku 2008 — 262 rodziny.

Oddzielnym zagadnieniem pracy OSrodka | est
finansowych realizoswamyphngewadarod&ddwbbddet u
Swiadczen rodzinnych. Przedstawia to poni zsz

Lp. [Wyszczegélnienie Rok 2006 Rok 2007 Rok 2008
Liczba  |Wydatki na |Liczba  |Wydatki na |Liczba [Wydatki na
Swi agdwi adciSwi agdwi adclSwi aSwi adc
w zt . w zt . |n w ozt
1. Zasit ki r od z46.021 2.763.494,60 |43.669 1.772.780,00 |25.789 |2.775.414,00
dodatkami
2. Dodat ki do z

rodzinnych, w tym
z tytutu:

2.1. |Urodzenia dziecka 93 90.500,00 86 86.000,00 82 82.000,00
2.2. |Opieki nad dzieckiem w 284 109.640,60 (305 119.067,00 309 117.448,00

okresie korzystania z urlopu

wychowawczego
2.3. |[Samotnego wychowywania (1211 227.647,00 (1023 175.430,00 (895 154.070,00
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dziecka

2.4.

Ksztat ceni
dziecka ni
pow. 5 r.

961 71.370,00 (1012 80.960,00  |953 76.240,00
P

2.5.

dziecka ni
do 5 roku

2.6.

a
e
z .
Ksztatceni e [88 4.620,00 110 6.600,00 133 7.980,00
e
z
r

P
Y
Podj eci a pr Z3076 156.670,00 |2730 158.940,00 |2.480 |145.760,00
nauki w szkole poza

miejscem zamieszkania

2.7.

Wychowywania dziecka w (6736 401.130,00 (6159 492.800,00 |5.641 |451.280,00
rodzinie wielodzietnej

4. Zasit ki pi el2234 329.589,00 [2554 390.762,00 |2.717 |415.701,00

5. Swi adczeni a [365 152.894,00 (346 145.320,00 (370 155.400,00

6. Swi adczeni a [2599 482.492,00 {2900 536.082,00 (3.087 |571.101,00
(w.4 + w.5)

8. |Jednorazowa zapomogaz |116 116.000,00 |116 116.000,00 |142 142.000,00
tytutu urodz

9. |Razem 46.384  |3.361.986,60 (44.916  |3.722.049,00 |41.028 |(3.488.515,00

tr-dgo: opracowanie wgasne na podstawie dany

Zgodni e z ustawg S$Swiadczeni ami rodzinnymi s

Swiadczenia opiekuncze w posZzarciia zmise t kgn ad e

jednorazowa zapomoga z tytutu urodzenia dzie

W ramach zadan OSrodka wyptacane sg zalicz
przez OSrodek Pomocy Spotecznej osobie wupra
alimentacyj nego, jezeld] egzekucja jest bezskuteczr

W 2006 roku wyptacono 1941zaliczek ali menta
Jednoczesnie nie byto podstaw prawnych do sk
organi zowanych nlai easpawdlachartobo4d pauth. 2 pkt .
zatrzymanie bgdz zwrot zatrzymanego prawa | a

W 2007 roku wyptaconol767 zaliczek alimenta
z 1

W 2008 roku wypeacelonal 1@28it azxaljinych dl a 1
279.194,00zt , zas$ z Funduszu Al i mentacyj ne
rodzinom (470 SsSwiadczen) kwote 135.916, 00 =zt

Wi el oaspekt owego wsparci a pontzecdaun@ potdrz
ksztat ceni a specjal nego i nauczania indywidualn
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W(g informacji Poradni Psychologiczno-Pedagogi cznej w Monkach wyd

Rodzaj orzeczenia Rok Rok
szkolny  [szkolny
2006/2007 2007/2008

Orzeczenie o0 kszt a 28 49
Orzeczenie o0 nauczaniu indywidualnym 23 25
Orzeczenie o0 potrz 3 3

rewalidacyjno — wychowawczych

-

tr-dgo: dane z PeoPeaddang o gPiscyzcnheojl owg i MozGBkoa c h. St
Gminna Komisja Rozwiazywania Problemow Alkoholowych

Gminna Komisja Rozwiazywania Problemow Alkoholowych w Monkach
zostata powotana Zarzgdzeniem Nr 1/09 Bur mi s

W sklad GKRPA wchodza:

Przewodni czagcy:

Joanna Kulikowska-Zast epca Burmi strza Moni ek

P et n o m&ansultark

Jolanta Molska - Referentw UM w Monkach

Czt onkowi e:

1. Alina Czarniecka-Dyr ekt or MOPS w MohAkach

2. Alicja Halicka - Pochodowicz-Dyr ekt or SP Nr 1 w Monkach
3. Celina Sanik - Psycholog w Poradni Psychologiczno- Pedagogicznej

4. Mirostaw Polonowski-Dz i el ni cowy miPast MoKa@akih z KP

Gmi nna Komi sja Rozwigzywania Pr aWwtaeesedw Al koh

-Zzwi ekszania dostepnosci pomocy terapeutyczn
od alkoholu;

-udzielania rodzinom, w ktorych wystepuja pr
[ prawnej, a W szczeg@l wosoidzooheony przed p
-prowadzenia profilaktyczne]j dziatalnosSci i n°
rozwigzywania probl emédw al kohol owych i przec
dzieci [ mtodziezy, w tym pr owatdazkmd ed pioatad re
rzecz dozywiania dzieci uczestniczgcych w po
wychowawczych i socjoterapeutycznych;

-wspomagania dziatalnos$ci instytucji, stowar:
rozwigzywaniu probl emédw al kohol owyc h;

-podej mowania dziatan kontrolnych i i nterwen:

handl ujagcych al koholem oraz wystepowanie prz
publicznego;

W/ w zadania realizowane sg w ramach gminnego
proble méw al kohol owych oraz przeciwdziatani a na
Rade Miejska w Monkach.

PUNKT KONSULTACYJNY GKRPA w MONKACH

ul. Wyzwolenia12,19-1 0 0 Mo n k i
Czynny jest:
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Poniedzi-a6t0k 8. 00
Wtorek-Pi gt ekl530. 30

Niedzielaod 14.00-mi t yngi grupy AA |, WADIR” w Monkach (
mi e s -imgiogatwarty)
tel. (085) 716 57 87

Zakres Swiadczonej pomocy:

-mot ywowani e do pod
-mot ywowani e do pod)]
-mot ywowani e 0sO0b p
-udzielanie wsparci
punkcie)

- rozpoznanie zjawiska przemocy domowej - udzielanie wsparcia i informacji o

mozIl i wos$ci ach dinigjosvdniaintarwaencjipwoprmypacky diagnozy przemocy

domowej

-udzielanie informacj.i na temat dostepnych mi
stuzb i instytucji z terenu gmingpy, ktore mog

| eczenia o0so6b wuzal e;
terapii o0osdéb wspodt u:
ch ryzykownie i szkoi
bom po zakonczonym |

Pracownik w Punkcie Konsultacyjnym

-JolantaMolska-pet nomocni k Burmistrza ds. rozwiagzyw

(instruktor terapii wuzaleznien).

Problemy Gminy Mo 1 k @ obkzarze uzaleznien

Dane wynikajace z pracy Giiirommbméje m&Kw miAs$ kio h &®lo

Punktu Konsultacyjno—1 nf or macyj nego dla Osdéb Uzal ezni or

Monkach

1. Sprzedaz alkoholu na terenie gminy przeds
T Rada Gminy wustalita |liczbe punktstwa spr zed
31.12.2008r.)

1 Wlatach2006-2 008 sprzedaz al koholu prowadzito p
T W 2006 r. — 44 punkty,

T W2007r.—-40 punkt 6w,

1 W2008r.—-46 punkt ow

2. Wystepuj e zj awi sko ni el egal nej sprzedaz)y

pochodzeniaiprzydatno s ci do spozyci a.

3. Liczba osdéb uvzaleznionych i wspoétuzal ezni
1 Szacuje sie, ze uzaleznionych jest ok. 3 %

T Liczba wspoétuzaleznionych oscyluje wokot
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4. Zt ozono daastososyahie leczemaiodwgkéwiego:

1 w2006r.—-wobec 6 o0soO6b,

T w2007r.—wobec 5 o0so0b,
T w2008r.-wobec 7 o0soéb
5. Liczba dzieci wychowujgcych sie w rodzina
T w2006r.-145 o0soOb,
T w2007r.-149 o0so0b
f w2008r.-147 o0sOb
6. Wysta pi + o i nasila sie zjawisko spozywania a
juz w szkotach podstawowych; obniza sie wiek

7. Do Punktu Konsultacyjnego w 2006 oekb, z
w2008r.—-195 o0so6b

Wsumieudzi el ono 655 porad osobom uzaleznionym
8. Wystepuje zjawisko przemocy domowej ;
1 w2006 r. —w 5 rodzinach,

w 2007 r. - w 10 rodzinach,
T w2008r.—w 9rodzinach

]

9. W zwigzku z przemocg w rodzinach interwen
T w2006 r. —2 interwencje,
T w2007 r. — 9 interwencji,
T w2008 r. —7 interwencji.

Prowadzenie dzialan profilaktycznych

9 w profilaktyce uzaleznien pracuja ludzie
M nauczyciele i wychowawcy posiadajag dobry
f uprawnioneoscbhy spos$r 6d kadry nauczyciel skie]j [
profilaktyczno —wychowawcze w t r akci e zajec¢ | ekcyjnych,

1 zgodni e z Rozporzgdzeniem Ministra Eduka-
2002 roku w sprawie podstawy programowej wychowania przedszkolnego oraz
ksztatcenia ogdélnego w poszczegoOlnych ty]
(Dz. U. 02. 51. 458) , od wrzesnia 2002
realizowany jest program profilaktyczno—-wy c howawc z y , opraebWwany
szkot vy,

T w ramach zajeé¢ swietlicowych aw d&ziked mic hi

mtodziezg z rodzin dysfunkcyjnych majagcy
zachowania, w tym zajecia edukacyjne,
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T Osoby [ rodziny z problgegmemi eda&k olpolacww
socjalnych,

9 Dziat ani a i nterwencyjne MOP S or az GKRPA
skt adani a wni oskodow do Sadu 0 zast osow.
powi adomi en do Prokuratury o stosowanie p

f  Widoczny jest wzrost zaangazowania spotecznego (sagsi e
szkot , instytucij.i i i nnych stuzb) W I ec¢
integracji o0so6b i rodzin z problemami uza

T Wtadze gminy wspierajag wszel kias$ ddza tayt cazng ca
zapewni eni a dzi e edekwamie do icmpotzebz ir zywych f orr
spedzania wolnego czasu:

- imprezy sportowe,
- konkursy,

- pogadanki,

- filmy.

T Gmi nna Komi sj a RPA od Kil ku W edlizaciws p ot pr
pr ogr a iléktyczro + iotegracyjnych.

T Pomoc mer ytorycznag (szkol eni a, i teratur
Panst wowe | Agencj i Rozwigzywania Probl em
Linii?”

4.4. IDENTYFIKACJA PODSTAWOWYCH PROBLEMOW
SPOLECZNYCH W GMINIE MONKI

Czt owi ek posi ada rézny potencj at osobowy
spot eczna rodzi cow) or az materi al ny (zamoz
wystepuj agcymi w zyciu codziennym. Osoby o 71

sytuacj e prowadzagce do wykluczenia spotecznego

Bezposrednie skutki takich sytuacji sa coraz
f i zol acja spoteczna, ubozenie oraz wutrata
ni ewypetnieniem r ol spot ecznyianych —wi ekor z
rezul tacie niezabezpieczeniem wtasnej egz
1 postepujagca izolacja i ubozeni e, kt 6rym t
j ednak korzystajac z zasobow publicznyc

zabezpiteacsznyg¢ ewg-—zcyos tsepnocwael,ni a j edyni e pr oce
nat omi ast moze rodzi ¢ poczucie utraty wta
T trzeci rodzaj skutkdéw to dzi at ani a ni e
zabezpieczenie wtasnej egzystencji.

Pojeciemnwyak | uget ecznego postugujag sie n
traktujace o sprawach spotecznych. Jednag
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Europejskiej, jest opracowanie Narodowej
zalt ozen St rkaiteggi ij eldinzyoronzs trzech gt ownyc
moderni zacj a europej skiego model u SpPoQge
przeciwdziagani e wyWylkul cuzceznei nui e s psopgoet cezcnzenneu
grupy ze wzgledu na koneplwgrnajng m adta swise
czt onkow dan eqjnie tylkoodta evgkluaaoayshc i nal ezy dagzy
maksymalnego ograniczenia skali tego zjawiska.

Niniejsza strategi a rozwigzywani a prob
uszczegot owi denstraegii rozwajuogminyi wnsfergeclokalnej polityki
Sspotecznej. Dotyczy obszar 6w, kt ore wpty
stopien polepszenia si e -sat &n dared cow ez yrcuij ag :

o System opieki spotecznejn, eodblezeonyeyczema

mi eszkancom.

o Gospodar ke, rynek pracy i ekologie.

o Polityke prorodzinna.

o Edukacje publiczng, ochrone i kul tywow

oraz rozwé6j sportu szkolnego i pozaszk

o lntegracje spot ecswaabywatdlskiega. zeni e spot ec
Jest to szczegol6lnie wrazliwe pole oddziaty
charakterze spotecznym nalezy szukac szero
wspoOt czesnej ekonomii a potrzebame patewyds

reka rynku”.

dentyfikacja problemébw spotecznych w Gmini

I

gdyz pozwolita zardédwno na okresSlenie proble
przyczyn i ki erunkow izbhstreolzywi gadiaag mo z dPwarbd
podstawowe narzedzi e badawcze, jakim byt a
Przeprowadzonylha nzkoi setta twos rboldi snkioeszkancow gmi

Chcac mieé¢ petny obraz zagr ozeen tiakpzreo bzl epmdc
0 udzielenie stosownych informacji i przekazanie danych statystycznych do Komendy
Powiatowej Policji, Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie oraz Poradni Psychologiczno —
Pedagogicznej. (dane w diagnozie).

Problemy spoleczne w Gmi nikd Maorentyfi kowane bylty w o
reprezentatywnych grup spotecznych; o0so6b sta

Probl emy spoteczne w odniesieniu do oso6b sta

Ni ski e $wi adc zeni7@&a ankietowanych
Problemy zdrowotne 54 ankietowanych
Brak zajec¢, kont abR anietowanychl ud zZ mi
Problemy z dojazdem do lekarza 49 ankietowanych
Brak pomi eszczen 24 énkietotvaeyth gr upy
Brak zagospodarowania czasu wolnego 47 ankietowanych

=a =4 -8 —a —a
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Problemy spoteczne w odniesieniu do dzieci [
1 Spozycie al koholu 34 ankietowanych

1 Brak odpowiedniego miejsca na spotkania 95 ankietowanych

1 Ograniczony dostep d69 ankietdwdanych y i rekreacj.i
1 Ograniczony dostep d48 ankigiolvaycm et u

1 Palenie papierosobow 51 ankietowanych

1 Narkomania 16 ankietowanych

Problemy spoteczne w odniesieniu do rodzin:
1 Alkoholizm 55 ankietowanych

1 Bezrobocie 97 ankietowanych

T Niewydol nos¢é¢ mat er i &4 amkaetowanych

T Bezradnos$¢ zyci owa 41 ankietowanych

T Brak dostepu do p o macakiet@evpangch e c z n e |

T UboOst wo 19 ankietowanych

1 Rozbicie rodzin (wyjazdy) 47 ankietowanych

1 Bezradnos$ ¢ wwychowawedych k 30 naokietowanych

T Ni epetwnossSpgr a 29 ankietowanych

1 Przemoc w rodzinie 9 ankietowanych

Il nne problemy spoteczne:

T Brak pomocy rodzin w odniesieniu do o0so0b
1 Niedostateczna opieka lekarska,

1 Brak integracji rdznych grup spotecznych.

Ni ezaleznie od badania ankietowego probl emy
warsztatow strategicznych przez grupe l i der
zadani owe zajmowali sie okresl onymi obszaram
W ten sposoOb zidentyfikowane =zostaty najw
stanowigce uzupetnienie badan ankietowych. P
f pomoc spoteczna, zdrowi e i bezpieczenst wo
1 edukacja, kultura, sport,

1 gospodarka, rynek pracy i ekologia

1 integracja spoteczna.

Zestaw zidentyfikowanych przez lider6w probleméw spotecznych w Gminie Monki

1. Ochrona zdrowia:

-ut
sto

-ni
-br
-br

rudni ony dostep do ustug specjalistycznyc|
mat ol ogia&alznych w szkot
eustal one godziny pracy stomatol oga dl a mj

ak ustug rehabilitacyjnych,
ak specjalistow z zakresu gimnastyki kor el
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-brak sprzetu np. w szkotach,
-ni ska efektywnos$¢é¢ i as oych ypmoflaktycznpch, o gr amow pr
-brak szerokiej oferty ustug medycznych (nie:

2. Edukacja:

-ni ewystarczajacy dostep uc zdydakéyeznyah,o nowoczes.
-stabo zorgani zowany wypoczymgk dzieci i mt o
-brak $sSrodkow finansowych na zajecia pozal ek

-utrudniony dostep uczni ow i ich rodzin do p:
pedagogicznego,

-ni ewystarczajgca oferta edukacyjna szkot
-ni skie zaangazowanie rodzinéwowszwépieraniu
-ni ska $Swiadomos$¢ rodziukaw | w aoadhzawiseulea.i u do |

3. Aktywnos$¢é¢ spoteczna:
-poziom aktywnos$ci spotecznej zrdéznicowahy Ww
aktywnos¢ wzrosta przy realizacji konkretnyc

-zani kajagce relacje miedzy mieszkancami wsi
mi ej scowos$ci a,

-ni ewielka ilos$¢ organi zacj. pozarzgdowych
-wskazane bytoby zatozenie Klubu Seniora,
- oferta kulturalna gminy

4 . Bezpieczehstwo publiczne:

-brak wubh&kndul tacyjnych z dzielnicowymi W pos
-zbytmat a obsada posterunku policji

b) duza il o0o$¢é¢ aktow wandal i zmu:

-ni szczenie przystankoéw autobusowych,

- niszczenie zieleni publicznej,

-ni szczenie obiektdédw uzytecznos$ci publiczi
¢) rzadkie kontrole patroli drogowych na drogach powiatowych i gminnych,
d) zagrozenia bezpieczenstwa ruchu drogowego

-brak znakdédw ograniczenia predkosci w ter
, Uwaga dzieci”,

-ni ewystarczajacazebobai ehwdmi epwgcash r ucl
-ni ewl asciwe usytuowani e targowiska gminn:¢
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e) tatwy dostep do al kohol u,
f) utrudniony dostep do pogotowia ratunkoweg
g) zagrozenie poczucia bezpieczenstwa oso6b s

5. Osoby starsze i ni epetnosprawne:
-brakpropozycji spedzania wolnego czasu dla osél
-utrudniony dostep do | ekarzy specjalistodow,
-i zol owani e osoOb starszych i niepeltnosprawny.
-duza |iczba samotnych oso6ob (wdodow),

6. Wsparcie dla rodzin:

- roszczeniowy stosunekdopo mocy spot ecznej,

-zasady przyznawania pomocy dla rodzin uni em
socjalnych,

-wyuczona bezradnos$¢,
- niskie dochody,
-staba aktywnos$¢ zawodowa.

7. Zapewnienie opieki i pomocy dla dzieci [

- brak edukacji wczesnoszkolnej,
-utrudniony dostep do taniego Internetu,
-utrudniony dostep do kultury.

8. Bezdomni:

-mat o miejsca pracy na terenie gminy,
-utrudniony dostep do szkolen podwyzszajacyc|
-ni ska sSwiadomowdczesmyomosgonobdw poszuki war

9. Pat ol ogie spoteczne:

- alkoholizm,

- przemoc w rodzinie,

-zagrozenie narkomanig ws$rod dzieci i mt odzi
- wandalizm.
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10. Sport:

-ni ska aktywnos¢ fizyczna mieszkancow.i Bpaxi
Sswiadomych korzysci z wuprawiania sportu i <c¢z
-staby dostep do bazy sportowe] i rekreacyj n

- brak oferty sportowej dla kobiet,

-ni ewystarczajgce wyposazenie gminy w obiekt"
Uczestnicy warsznhniaedwkwestziyon@adii ursbzne o0C e ny
spotecznej, za pomoca, kt rych ocenild/ pozi
szesSciostopni owe|]j

Dogt ebna analiza zidentyfi kowanych probl embé
najistotniejszychkwes t i i , z Kkt 6r y mi boryka sie spoteczn

Problemy spoleczne w odniesieniu do osob starszych.

Analiza problemébw spotecznych te]j popul acj i
zakresie rozwigzywani a z ad a norazoppmoay kv izakresiel r o wo t 1
wsparcia ekonomicznego. Oba te obszary prob
takze zapobieganie ,izolacji spotecznej” te]j

Problemy spoleczne w odniesieniu do dzieci i mlodziezy.

Badanie ankietowe wskazuje bardzogr oZne dl a terazniejszosSci [

Gminy Monki zjawisko spozywania al koholu pr
pewne, ze jednym z wielu powodoéw tych negaty
spedzania c¢zaasku nmweeljmsecg os p(lot kan mtodziezy, 0g
Jest to kolejne wyzwanie dla osdéb i I nstyt
gminie.

Problemy spoleczne w odniesieniu do rodzin.

Anali za probleméw rodziemypbwjaggzaankhaswazops
zagrozen spotecznych: bezrobocia i alkohol i z
tez wymagaja kompl eksowych rozwigzan spotecz
priorytetowe w strategii: glospmidanr.ke i rynek

Czy czuje si¢ pan/pani bezpiecznie w miejscu zamieszkania

Zdecydowana wiekszosc¢ ankietowanych wskazuj e

bezpiecznag. Spowodowane jest to niewagtpliwie
geograficzne),jakt ez uwar unkowani ami wewnetrznymi (osi
spotecznosé¢, znajagca si e nawzajem i uf aj gca
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Oczekiwania spoleczne mieszkancéw Gminy

Oczeki wani

a spotec

-wedt ug ppoheg znych,

zne mieszkancdédw wyt oni on
ankietowych or az wypracowane na zajeciach
oczekiwan zawartych
w Gminie. Oczekiwani

zostato
a te mo

w kwest.i

Zna u

-wedtug obszar 6w probl emowych.

T Oczekiwania w poszczeg6lnych

l.Wobec o0so6b

ni epetnosprawnych.

-podjazdy do
- imprezy integracyjne,

wszystKk

- zorganizowanie wolontariatu.

2. Rodziny bez dysfunkcji.

- imprezy kulturalno- sportowo — rekreacyjne,

-kl uby =zaint
3. Bezrobotni.

- kursy i szkolenia,
- doradztwo zawodowe,

eresowan

-posSrednictwo pracy

ich miejsc

j ac

warsztat
onari usz
i skl asy

wyt oni onych

(hobbystyczne) .

(gmi nny

punk:t

- opracowanie programu tworzenia nowych miejsc pracy na terenie gminy.

4. 0soby uzaleznione i

i n

uzytecznos$ci

formacy|j

rodziny wielodzietne.

- pozyskiwanie i zabezpieczenie lokali komunalnych,

-wspoOt praca
zawodowym,

z Powiatowym Urzedem Pracy w org

- organizowanie wypoczynku dla dzieci,

- stypendia Burmistrza dla dzieci uzdolnionych z rodzin wielodzietnych,

-ut at wi ani e
-wspierani e

dostepu
dzi at an

do medi
prowadz

o w: wod a,

gcych

- profilaktyka,szc zeg 6l ni e w szkot ach,

- profesjonalna pomoc terapeutyczna w zakresie lecznictwa odwykowego,

-promowani e
- grupy wsparcia i klub AA,

zdrowego

stylu

zyci a

do

(np.

kanal i z
zorgani z

wyjazd
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-0S8Sr odek etrapgutiyconw o

5. Oczekiwania wobec dzieci.

-wzbogacenie oferty zajeé¢ pozalekcyjnych,
- przedszkola,

- place zabaw,

- profilaktyka zdrowotna,

- baza sportowa,

- oferta kulturalna, (teatr, kino, muzeum, itp.),

-jezyki obce, technologia informacyjna,

- logopedia.

6.Mt odzi ez.

-of ertaadejkey jmozxzh oraz alternatywnych form
(wycieczki, zielone szkoty, obozy sportowe,
-spotkania integracyjne, zjazdy absol went 6w,
- baza sportowa i oferta imprez sportowych,

- baza wypoczynkowa,

- poradnictwo (psycholog, pedagog, logopeda, prawnik, doradca zawodowy),

- kluby, zrzeszenia sportowe,

-stowarzyszeni a i i nne organizacje spoteczne.

7. Osoby starsze.

-powot anie Klubu Senior a,
- rehabilitacja,
-ut atwienie dostepu do | ekarzy specjalistodéow.

8Rodzinye niepetn

-wyci eczKki i ntegracyjne dla o0os6b samotnych,
- poradnictwo prawne,

- organizacja przedszkoli,

- pomoc alimentacyjna dla samotnych matek.
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4.5. KAPITAL SPOLECZNY GMINY MONKI

Inwentaryzacja mocnych i stabych stron Gminy Monki w zakresie spraw spolecznych /
Analiza SWOT/

Gmina stanowi pewien u k4 caads pwowar crekacwan Gd
narzedziem badani a i oceny tych uwarunkowan
kt 6rej w oparciu o diagnoze stanu probl emow
[ zasoboéw w badamoymaob&zraesitec¢ wewnetrzne i
rozwoj u. Oparta jest na prostym schemaci e
priorytety i szczegoO0towe strategie dziatani a

1. wewnet r z-anechgstooryyStrepgins), e
2. wewnetr z+se anbeeg asttyrwomey ( Weeknesses),
3. zewnet r z-szense fOoppoytunitiesy,n e

4. zewnetrzzagnegenywawné Threats) .

Anali za SWOT polega na traktowaniu wszel ki cl
obecniezar 6wno wewngtrz gminy jak i wW jej otocze
negatywnych jako stabosé (stabych stron). Sz
mogag wystapi ¢ w przysztosci, natomiast zagro

Kutura, rekreacja oraz edukacja

Mocne strony Sgabe stro
- Dziedzictwo kult{t- sgdgabo rozwini
obyczaje obszarze turystyki,
- predyspozycje dorozwojuturystyki( - br ak i mprez i
pi esze i rower o wsg¢ integracyjnyc
- dynamiczny rozw- |j l okal nN
zwgaszcza kagroatawl - brak obiekt . - w
jej dalszego rozwoju szczeg-lnie o
- znajomoSi Srodowi regionalne, n
nauczycieli, specyfiki, historii regionu,
- szybka wykrywaln¢(- brak os-b zat
- moUIl i woSI szybki ¢ ani mator -w ku
nauczyciélrodzic, - biernoSi spog§
- wsp-Qgpraca z rodi stosunku do
- czyste Srodowi sk gminy
- walory przyrodnicze - niewystarczaj
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edukacji multimedialngj

- dulUe rozprosz
spogecznoSci uc
- br ak miogstyéznychS

prowadzenia d
pozalekcyjnych,

- brak wczesnego wspomagan
rozwoju dziecka,

- luki edukacy]j

Szanse ZagroUeni a

- dostfApnoSi Srodl- przyzwolenie

Europejskiej o spoUywanie pr

2013. papieros-w i

- alternatywnerimy wychowania - mage zaintere

przedszkolnego, jaki spos-b d
- tworzenie k-9 zali wolny,

- tworzenie ScieUel- powinkszaj Nca

szkogach: przeci spogecze@Est wa

stworzenie etatu pedagoga szkolneg
dziaganie Swietl]]
rozw-j turystyki
funkcjonowanie systemu stlipihego

- narastaj Nca a
nieletnich,

- brak pespektyw rozwoju

- brak doSwiadec
pozyskiwania funduszy unijny
(ubinnycBr odk - w z

Ochr ona

zdrowia i bezpiec

Mocne strony

Sgabe stro

- dobrze

kryzysowych sytuacjach

funkcjonuj Nc|-

brak punktu konsultacyjtiego

-istniejN apteki, psycholog,
- funkcjonuje gabingtrsatologiczny, - niewystarczajl
- spadek liczby przeg- ograniczony d¢
bezpiecze@Est wa (ginekolog, pediatra, internistg
mi eszkaCEc- - w, - brak Srodk-w f
- brak czynnik-w Srod zakup lek-w, S
na podwyUszenie opatrunkowych,
wska¥ni k-w zachorow- zbyt sgabe di:
- stosunkowo ni e wiereriek profilaktyki,
gminy - brak biagych
- umiejntnoSi szybkieg- brak pielfigni

- brak bazy rehabilitacyjnej

44



Szanse

ZagroUeni a

- wymuszenie przez Urn-
jakoSci wusgug,

- dofinansowanea k upu spr znt-
Srodk-w Unii Europe€g-

- utworzenie ratownictwa medycznego,
- likwidacja barier architektonicérgyeho d k| -

zbyt wysokie wymagania

standaryzacyjne,
ucieczka | ekar
ni estabilne pi

ochrony zdrowia,
powi inkszenie g

PFRON patol ogi i S p (
- wykorzystanie Srodk gminy

Europejskiej - wzrost przest:H
- winksza SwiadomoSi wSr - d ni el et 1
zdrowego stylu Uyci- starzehne si i spog
- rozw-j <chor-b

Pomoc dla rodzin z dzieln

Mocne strony Sgabe strony

-Srodowi skowa opie|- na terenie gmi ny

socjoterapeutyczna) resocjalizacyjnych

-dobra wsp-gpraca il oSci pl ac-wek dlI

problemat ykN dzi mgz dzielimi oraz oSt

-zainteresowanie s|kryzysi e, dzieci on

dzieci i mgodzieUy|sin dostimwcto for}t

zapobiegaj Ncych dy|wolnegoczasu.

takUOe wykorzystan-ograniczone Srodki

naukowego pracol- ograniczeni e fur

- aktywna praca na rzecz pomamjiaini | szybkiej interwencji finansavgjy wz -

od rodziny,
-brak miejsc spndza3
Szanse ZagroUeni a

- pozyski waazatuudn®mieo|- powi fkszanie Si
socjalne ze Srod|- zuboUeni e spogeq

- wsp-gpraca z org|- powst aniakoholizZmhor - K
pozar zNdowy mi , [ uzal eUni eni a,

- tworzenie miejsc|- wzrost agresiji w§
finansowa w funkcjonowaniu nowyc zgodziejstwo, grU
miejsc pracy, - rozpad rodziny,

- wsp-gpraca PCPR, |- utratapracy,

- moUl i wo Sia pSorzoydskk:| - utrata zdrowia,

zewnfitrznych na pr|- trudnoSci w nauc

(rozbudown i rozw-

turystycznej,

informacyjnej, rekreacyjnej)
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Ni epegnosprawnoSi i

bezrobo

Mocne strony

Sgabe strony

- prowadzeni echd
rodzinN

- poprawa sfery technicznej
ugat wi aj Ncej

- dobra znaj omo

- dobre warunki lokalowe GOP/

- pozyskiwanie
Srodk-w finan
zadaE& wgasnyc

- pegne rozpozna
ni e ppeawnyah, .
- dziagal noSl k

Problem-w Al k
skl ep- w, rozp
kierowanie na leczenie,
sprawozdani a
komisiji,
- dziagalnoSi §
socjoterapeutyc

- ograniczeniefunk on owa nii a
szybkiej interwencji finansqwegpisy

ustawy,

- obci NUone stanowi s

- duUo dokumentacij.
socjal nN,

- brak chneci do zmi ¢
rodzinnej,

- istniejNce barier.\
budynkach Uyt eczno Sci

- duUa dostnpnoSi al

niewiadomego pochodzenia,

- niska SwiadomoSi

mi eszka@c- - w

- dguga procedura ki

- zbyt Jgagodne prze

os-b na przymusowe
- brak przestrzegania prawa w zakresie

sprzedaUy i

- spadelbezrobocia, alkoholowych,
- wzrost wyksztg- brak reakcji spog
mi eszka@c - w, wzorce np. sprzedal0
- wsp-gpraca oSr/- brak chnci ifixkazjdprzezs
spogecznej Z e s |osoby bezrobotne;
Komi sj N - ni ski poziom inte
Probl em-w Al koh
Urzndem Pracy,
oSrodkami zdrow

Szanse ZagroUeni a

- moUl i woSi poz
na zatrudnienie socjalne ze
Srodk-w Uni i

- wWsp-Qgpraca z
pozar zNdowy mi
stowarzyszeniami,

- tworzenimi ej s c
pomoc finansowa w
funkcjonowaniu nowych miejs

pr g

pracy
- dostfipnoSi fu
innych dodat k
- wsp-gpraca PC
- wzrost mobiln
geograficznej

- w Srodowi sku

akceptacja os
ni egspajvmch
- oferty nauki

- powinkszani e
- uboUenie spo
S

- wzrost agre
grupy przest

- rozpad rodziny,

- Utrata pracy,

- Utrata drowia,

- brak |l okalnych i I
przeciwdziagaj Ncy (
bezrobociu,

- bierna postawa kI i
swojej sytuacji Uy

- wzrost liczby os- 1|

ni epegnosprawnych
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Anali za SWOT wykonana w |@p asrpeatas paomalk tcwzal ngam

Mo n ki ni ewgtpliwie wskazuje, ze mocng stronge
decydowac o] ki erunku prowadzonej przez gn
wspomagaj agcym i daj acym d o dnaterik pstvdecensabizacja s e | r
finansdédw publicznych. Dzi eki temu zabiegowi
trafniej do osSrodkoéw i i nstytucj.i realizujgc
wiele stabych stroozwiJridetae gzo nsi eckht otroa bpruak i |
ustug dla mat e]j [ Sredni e]j przedsiebiorczo
konteks$cie inwestordédw zewnetrznych. Jest t

St war zaj ac bowiem warumrskiebidor crzomzsvwdj ugng na

t worzenia miejsc pracy, ale takze czerpie kc
moga pokrywacé¢ wydat ki zwigzane z prowadzona
mi ej sca pracy t o topnid aapohiegade pawnym patvlogom taldm jak
alkoholizm <czy ubdst wo. Ponadt o dodat kowyn
beneficjentdédw postawy roszczeniowe oraz nis
podnoszenia bgdz zmiany kwal i fikacj.
Uczest ni cy warsztatow analizujagc probl emy i
i ntegracj.i Spot ecznej oraz pozgdanego stanu
wi ezi mi edzy mieszkancami, nieliczne przejaw
CZESC I
ROZWOJ GMINY MONKI
5. KIERUNKI ROZWOJU GMINY MONKI
5.1. WIZJA 1 MISJA ROZWOJU GMINY MONKI
Wi zja rozwoju jest okresleniem takiego obr:

mi eszkancy. Okresl a o0gdl nziiea,t admy , c 7 eadka ed agzhycne:

cele,—j es | i podej miemy odpowiednie dziatani a.
WizjaGmi ny Monki, sformutowana w Strategid. Ro
br z mi nastepuj gco:

Gmina Monki Gming Przyjazng, Nowoczesng i Zasobna

1 Z rozwinietym rolnictwem ekologicznym i agroturystyka, zachowujacym dla
przyszlych pokolen nieskazone $rodowisko naturalne.
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1 Z rozwinieta edukacja i baza medyczna, ktore sluza poprawie jakosci zycia
mieszkancow.

1 Z wysoka Swiadomoscia i aktywnoscia spoleczna mieszkancow skoncentrowang
wokol wspolnego rozwiazywania probleméw spolecznych oraz kultywowania
dziedzictwa kulturalnego i historycznego gminy.

1 Bezpieczna dla swoich mieszkancow.

Misjaj est wypetnieniem wizji: postannictwem,
real i zacj i przedsi ewmniadaij® ckmessS |Inamsegaq ow i eit M|
|l naczej mowigc: okres$lajagc wizje formutujemy

i ntegracij.i mi eszkancow dla stworzenia mozl i w
warunkach wolnych od zagrozen i na miare sta

5.2. CELE ROZWOJU GMINY MONKI

Cele strategiczne

Cel strategicznyj est to okreslony w przysztosSci st a
Zznaczenie z punktu winekegeni aoakredll ionagjoi wc eMi wz
cel okres$l any |jest t ez j ako priorytet. Buc
umozIl i wiajgcego rozwoj spotecznosSci Gmi ny N

okresla cele strategiycznmaed wsyttroantieogniea pw dcztaes
obszarach priorytetowych:

Cele operacyjne, zadania i dzialania.

Cele operacyjnet o kol ejne etapy dochodzenia do rea
na rzecz jego o0siggniecMART.SfPowmuhowaowe p ovgi
pytania co?, gdzie?, kiedy?,dlakogd®o0 zwal aj g takze na:

1.Reali zacje systemowych i profesjonal nych
spotecznych w poszczego6lnych obszarach d
gminy warpurekkGgwj gacych do aktywnego udzi at

na miare potrzeb i mozI|l i wosSci
2.0kr es$waarjugn k i [ zakres podejmowanych dzi at
wspot pracy i nstytucj.i i organi zacj i dl :
S peozhych.
Zadania sg t o opracowane oraz zaprogramowane
czynnosSci zmi erzajgcych do osiaggniecia okres
Dzialaniap ol egapgal naacj i konkretnych czynnoS$ci p

okresl onym czasi e.

Gt 6wnlee cset rategiczne okreslaja, CoO zamierzar

opi sane osiagniecia.
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W wyni ku prac warsztatowych, analizy SWOT,

spotecznych w gminie sformutowano nastepujagc

1. Kultura, rekreacja, edukacja,

2. Bezpieczenstwo oraz ochrona zdrowi a,

3. Pomoc dla rodzin z dzie¢mi i mtodziezy.

4. Ni epet nosprawnos$c¢ i bezrobocie oraz pomoc
W ramach ww obszardéw zostaty wyznaczone, dl a

dla obszaru : Kultura, rekreacja, edukacja

[ p
‘Kapita+ l udzki oparty na wiedzy. Swi adome

dla obszaru ,,Ochrona zdrowia i bezpieczenstwo”

Zdrowe i bezpieczne spolteczenst wo, éwiadoﬁ

dla obszaru ,,Pomoc dla rodzin z dzie¢cmi i mlodziezy"

'Wzmocni ¢ funkcje rodziny poprzez profesjo

dla obszaru niepelnosprawno$¢ i bezrobocie, pomoc spoleczna

[

Profesjonalna pomoc spoteczna, wzmachni aj g

|l okal nej spotecznosci, integracja zawodowa
Realizacja tych cel 6w odbywaé¢ sie bedzie popr zez
latach.

5.3 Hierarchia celow rozwoju w Gminie

Zasadniczag rolag Zespotu Zadani owego byt o
(ki erunkjow rpalwiot yKki spotecznej w Gminie Mo
odzwierciedl aj g zasadnicze pol a dzi at an w
priorytetowych byt wyni kiem analizy bi ezgc

otoczenia zZewn emyrmongedgwo ucst awowyc h.
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Okresl ani e obszar ow priorytetowych dl a Gm

strategicznych, dajagc szanse na prace indywi
W efekcie zidentyfikowano i przeanali zowano
obszary priorytetoweGmneMonbhlkki spotecznej w

1. Kultura i rekreacja oraz edukacja

2. Ochrona zdrowia i bezpieczenstwo,
3. Pomoc dla rodzin z dzi ec¢mi i mtodziezy.
4 . Ni epet nosprawnosc¢ i bezrobocie oraz pomc

OBSZAR 1. kultura, rekreacja oraz edukacja

Cel gléwny:

Swi adome i aktywne spoteczenstwo, kapitat | u

Cele szczegolowe:

T State modyfi kowanie systemu os$Swiaty

T dostepnosé¢ oferty edukacyjnej, kota zaint
T inspirowanie dziatan w obszarze kultury,
1 aktywizaciami eszkancow w zakresie sportu, rekre
T rozwijania integracji spotecznej

! pozyskiwanie nowoczesnych programow

Dzialania

1. Modernizacja bazy sportowe] przy placowka

2. Doposazenie szkoét w ndektyozoezesny sprzet i 0§

3. Li kwidacja barier architekbdwiazowyglthw pl

4. Doskonal enie kadry pedagogi cznej uwzgl ed
rozwoj owe spotecznosci | okalnej

5. Opracowani e i wdr ozeni e pr opgdagagnozne] W 0 mo Cc y

pl acéwkach osSwiatowych.

7. Prowadzenie efektywnych programéw prof il
8. Upowszechniani e aktywnych, bezpiecznycl
dzieci, mbtodziez.

9. Kontynuacja i innowacja gminnego kalendarza imprez kulturalnych i sportowych.
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10. Tworzenie nowych przedsiewziec¢ kultural
11. Organi zacja spotkan dla wuczniow ze zn
polityki.

12. Dziatania zmierzajgcerdostyxzhwi @rzii® cé z y

13. Dzi at al n-owyéd apmno ncozcay jpnooSs wi econa mozl i wo

terenie gminy.

14. Szkolenia dla dzieci szkot podstawowycl
pieszym oraz w zakresie ruchu drogowego (bezp i e c z n a droga do szkoty,
rowerowej) .

15. Szkol enia dla mtodziezy gimnazjal nej w
mozIliwosciag uzyskania karty motorower owe |

Wskaz| Zr 6d
0 s ingag| danych/
Lp. Dzi at ani a AEIAEIOLE Nakt aqg celu\ odpowied
m realizacji e S
minimum | zialni za
realizacyjne | r e a | |
|
1. |Modernizacja bazy Budzet Sale
sportowej przy 2009 — 2015 fundusze gimnastycz 08 Wi
pl acdédwkach pomocowe, ne przy
i kulturalnych. budzet szkot
2. |Doposazeni e Sale
nowoczesny . multimedial
. . : Budzet
i Srodki dy fundusze ne, w| Ur za
2009 — 2015 pomocowe liczba Miasta,
budzet Kompu| OS wi
w
szkot
3. | Alternatywne formy
wychowania
przedszkolnego z Budzet C;ir;i;urrr;r;lej Ur za
zabezpieczeniem placu 2009 — 2015 fundusze prezy Miasta,
omocowe dla dziect w OS wi
zabaw i akt P ’ ciagu
rodzicow dz
korzystajac
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4. | Likwidacja barier Budzet |Conamniej Ur za
archltektor,ncznychw 2009 — 2015 fundusze 1 szK Miasta,
pl acoéwkach- pomocowe, | dostosowan 0& Wi
kulturalnych. budzet a

5. | Doskonalenie kadry
wa gl ednial Budzet | o onic .

o 2009 — 2015 fundusze ] OS wi
nowoczesne techniki i W Cli &
. pomocowe
potrzeby rozwojowe roku
spotecznosc
6. |[Opracowani e
Pedagog
programu pomocy Bezinwestycyjn | szkolny w ur za
psychologicznej i 2009 — 2015 o Kazd Miasta,
pedagogicznej w | OS wi
. pl aco
pl acdédwkach

7. |[Prowadzeni e |2009-2015|Budzet Oddzi {(OSwi a
korekcyjno — fundusze integracyjn
wyr ownawczy pomocowe ew
dzieci z deficytami szkot i
rozwojowymi. podstawow

ych i
gimnazjum

8. |Prowadzenie efektywnych {2009 -2015 |[Bud z e t Realizacja |Ur z a d
programow fundusze minimum 1 | Miasta,
profilaktycznych. pomocowe programu  |OS wi a

rocznie

9. |Upowszechnianie
?kty""”VCh’ beZp'eij”yCh 2009-2015 |[Budzet |Zajiaec |Ur zad

orm spedza fundusze Swi et |Miasta,
wolnego przez dzl_eC|, pomocowe minimum5 |O$S wi a
mt odzi ez. dni w
tygodniu

10. | Kontynuacja i innowacja |2009—-2015 |[Bud z et Minimum2 (Ur z g d
gminnego kalendarza fundusze imprezy Miasta,
imprez kulturalnych i pomocowe sportowew [OS$ wi a
sportowych. ciagu

11. | Tworzenie nowych 2009-2015 |[Budzet Minimum1l |Ur z g d
przedsi ewzi fundusze imprezaw | Miasta,
kulturalnych o znaczeniu pomocowe ciaggu|Oswi a
lokalnym i regionalnym
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12 |[Or gani zacj a|2009-2015 |[Budzet Minimum2 (Ur z g d
uczni 6w ze fundusze spotkania w | Miasta,

l udzmi sztu pomocowe ciggu |OsSwi a
literatury i polityki.

13.|Dzi at ani a 2009-2015 |[Budzet Organizacja |[Ur z g d
oOozywienia ¢c fundusze minimum 1 | Miasta,
wsr 6d doro pomocowe konkursu |OS$S wi a
mtodziezy.

14. |Szkol eni a d[2009-2015|Budzet Stosownie |[Sz k o}
podstawowych na temat fundusze do potrzeb |Policja
zasad bezpi pomocowe —Co
ruchu pieszym i w najmniej 2
zakresie zasad ruchu spotkania w
drogowego(bezpieczna roku
droga do sz
uzyskanie karty
rowerowej) .

15.|Szkol eni a d[2009-2015|Budzet Conajmniej |Sz k o}
gimnazjalnej w zakresie fundusze 2 spotkania | Policja
zasad ruchu drogowego z pomocowe w roku
mozI|l i wosci g
karty motorowerowej .

OBSZAR 2. Ochrona zdrowia i bezpieczenstwo

Cel glowny:

Zdr owe i

Cele szczegolowe:

bezpieczne

91 dobra opieka medyczna,

T dostepne
1 profesjonalna profilaktyka,
1

WZTrost

poczuci a

spoteczenst wo,

specjalistyczne

|l eczni

bezpieczenst wa

Swi adome

ct wo,

mi eszkancow.
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Dzialania

1.

2
3
4.
5

6 .

7. Akcjeinfor macyj ne

Popr awa

dostepnos$ci, |

akosci,

Diagnoza potrzeb zdrowotnych i opracowanie programu ich realizaciji.

. Opracowani
do
. Wnioskowanie o0 modernizacje Przychodni Rejonowej—pr zy st osowani e

Edukacj a

UE.

Prowadz

mtodziezy.

e i

eni e

z

zdrowego

akcji

zakresu

stylu

przeci

kompl eksowo
wdroyewaeupkogr BHB woprhkhot a

zyci a.

profilaktycznych

wdzi at ani a

8 . Reali zacja dziatan edukacyjnych i
bezpieczenstwa publicznego i umacni aj gcych
Ws k a z Zr 6dit
Harmonogra 98l de danych
Lp Dz i &f zadania m realizaCji Nakt ad CGIU\ /odpow|edz|
minimum alni za
realizacyjne | r e a | i
|
1. [Popr awa d 0|2009-2015 |Bezinwestycyjne (Wi e k s zlUr z g d
jakosci , d o st e p|Miasta,
kompl eksow, do ust|Stuzba
ciaggtosci medycznych |Zdrowia
zdrowotnych
2. | Diagnoza potrzeb 2009-2015 |[Budzet ¢Petltne (St uzba
zdrowotnych i budzet [rozpoznanie |Zdrowia
opracowanie programu potrzeb
ich realizacji.
3. | Opracowanie i 2009-2015 |[Budzet (¢Conajmniej [OSwi at
wdrozeni e fundusze 1 szkolenie
poprawy war un pomocowe, w ciag
BHP w szko budzet ¢
domach.
4. |Edukacja do zdrowego [2009-2015 [Budz et (dZorganizowa|St uz b g
stylu zyci fundusze nie Zdrowia
pomocowe przynajmniej
1 spotkania
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5. | Modernizacja 2009-2015 Bud powiatu, |[Pet na |St uzba
Przychodni Rejonowej fundusze realizacja Zdrowia

— przystosowanie do pomocowe, NFZ |zadania
wymogow UE

6. |Prowadzenie akcji 2009-2015 |[Budzet ¢Minimuml |(Ur z gd
profilaktycznych dla fundusze akcja w roku | Gminy i
pacjentow pomocowe, NFZ St uzba
niedzie | " . zdrowia

7. |Akcje informacyjnez | 2009- 2015 | Bezinwestycyjne |Minimum1l (Ur z a d

zakresu akcja w roku | Miasta i
przeci wdzi St uzba
gzale_zn!en Zdrowia,
zieci i m Sykol a

OBSZAR 3. Pomoc dla rodzin z dzieémi i mlodziezy.

CEL GLOWNY:
Sprawny system zapobiegania kryzysowi rodziny i wspierania rodzin w Kkryzysie ze

szczegob6lnym uwzglednieniem potrzeb dzieci [

CELE SZCZEGOLOWE :
T przeciwdziatanie przemocy w rodzinie,
wspieranie i usprawnienie systemu wsparcia dla rodziny: psychologicznego, prawnego i
socjalnego
wspobétpraca z instytucjami i organizacjami :

1 zapewnienie dzi powomdini mhodvarenk owd do zyci

i ch potrzebami 1 przystugujacymi i m prawami
1T podnoszenie SwiadomosSci spotecznej dotyczar
DZIALANIA
1. Systematyczna praca socjalna zr od z i ¢ a mi ze szczegoblnym uwz

Srodowi sk niewydol nych wychowawczo.
2. Zintegrowani e dzi at an na rzecz dzi ecka [
szczegol nosci z jednost kami organi zacyjnyrm

oSwiwmiow zakt adami opi eki zdrowot nej oraz
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3. Rozszerzeni e i

zajeciarspoeretowpne dl a

4. Propagowani e

-r 0zwo|j Swietlic

wszystkich mieszkahcoéw,

kontynuacj a

mtodziezy,

Srodowi skowych

of erty

spedzani

akt ywne

z d r lbb2agespodaroviayiacciasa Wolmega papnaez.c

W wiekszycl

-t worzenie ogoélnodostepnych kawiarenek i nte
-t worzenie klulbhow mtodziezowyc

5. Przygotowani e i reali zacj a programow po

przeciwdziatania przemocy w rodzinie.

6 . Objecie pomocg finansowg rodziny w sytua

7. Opracowanie i wdrozenie pr ogryavmdawmiew zakr e

8 . Rozszerzenie oferty integracyjnej [ kul tu

|l okal nej Z promocja Samopomocy

‘< a s Zr 6d
Harmonog o\sN}s a; {‘] danych

Lp. Dziatani a [/ ram Nakt g mini%ugm Odpowiedz

realizacji realizacyjne ialni za

real. i
|

Systematyczna praca socjalna z Miejski
rodzicami ze g Bezinwesty | Pracasocjalna | OS$r o @

L luwzgl edni eni en?2009-2015 cyjney ca’rJy r|  Pomocy
Srodowi sk ni ey Spot e
wychowawczo.

Zintegr owain ine
srodowi skiem ds. Pomocy Miejski

5 szczegolnosci 2009 — | Bezinwesty Dziecku i Os$roc

+ - |organizacyjnymi . pomocy | 2015 cyjne Rodzinie Pomocy
spotecznej, sz minimum 1razw [ Sp ot e
osSwiat owy mi , y mi esi a
zdrowotnej oraz organizacjami
spotecznymi
Propagowani e Z
w ramach zagospodarowania Zajeci Ur z g
czasu wolnego Fundusze $wi et || Miasta

3 Jswietlic $rodqg200920150 \on0come | minimum3razy | Mok
dostepnych dl g w tygodniu MOPS
wi ekszycohwo s ami
gminy
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Wdrazanie i rg Miejski
4 programow pomg 5009- |Bezinwesty| Minimum 1 Ig)ofn(;co ¢
| interwencyjnych w zakresie 2015 cyjne | spotkanie w roku y
przeciwdziat an Spote
rodzinie ankiety
Obj eci e pomoc g Miejski
: . 20009 - Fundusze . OSroc
5. |rodziny w sytuacjach 2015 pomocowe W razie potrzeby Pomocy
kryzysowych. Spot e
Ur z a
o Miasta
. Minimum 2 o
Rozszerzenie oferty imprezy masowe Moniecki
integracyjnej i Kulturowej Fundusze |w roku o Osroc
6 lspedzania CZas 2009-2015 pomocowe |charakterze Kultury,
spotecznosci | kulturalno - Miejski
promocja Samog rozrywkowym OSroc
Sportu i
Rekreac;ji .

OBSZAR 4 niepelnosprawnos$¢ i bezrobocie oraz pomoc spoleczna

Cel glowny:

profesjonal na

pomoc spoteczna, wzmacni aj gca

zycia |l okalnej spotecznos$ci, integracja zawo
Cele szczegolowe:
zwi ekszenie aktywnosci osdébb starszych |
i ntegracja spoteczna osdbébb starszych.
prowadzeni e ustug opiekunczych dla rdzny

=4 =4 A4 A4 A4 -4 A4 -

aktywizacja Srodowi ska,

wspieranie 0sOb niepetnosprawnych,

aktywizacja spoteczna i zawodowa bezrobot

skut eczne przeciwdziatanie uzaleznieniom

profesjonalna pomoc terapeutyczno-profilaktyczna.
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Dzialania

1.

St at a di agnoza

w zal eznos$ci

Opracowani e i

do podnoszen

Prowadzeni e

od i ndywi dodopidcznyghc h ,
wdrozeni e p
ia kwalifikacji [

Srodowi ska

statego

osobb starszy

rocedury

okresl onyc

moty

rozwi gzywani

monitoringu ro

pomocy oraz szerzenie idei wolontariatu na rzecz pomocy osobom starszym.

P

ol

(o2}

oo

Promowani e
rzekazywaniu
Rozszer zeni

Wspot praca

w Srodowi sku

S

.Twor zeni a grup

©

wW pozyskiwaniu

rekodzi et a [ [

tych
e zakr esu zymsMmiejgcu zangieszlearkiau h ¢ z y ¢ h

z

Twor zeni e mo z |

potecznosSci

Li kwi dacj a

rodzina o0soOb

i wosSci

|l okal nej

bar

zapewni eni a

samopomocowych,

dzin

\

nnych umi ej et

umi ejetnosci mtode

star sz

mu pok

y ch c

o

¢

aktywne

grup sasiedzk

i er architektonicznych w

sprzetu

rehabilitacyjnego.

C

0

C

10. Opracowanie i wdr ozeniiwd zsitaatnadnairad 6éan kporhoof |i |
11. Organi zacj a spot kah i ntegracyjnych 0s
uruchomienie klubu seniora.
12. Zmni ejszenie stopy bezrobocia poprzez p
skutecznych metod aktywacji spot e ¢ z n e j [ zawodowe|j bezrobotn
13. Wspo6t praca z Powiatowym Urzedem Pracy
promuj agcymi na rzecz bezrobotnych w zakres
WSKAZNIKI )
HARMON OSIAGANIA ZRODLA
Lp OGRAM CELU\ DANYCH |
DZIALANIA / ZADANIA NAKEADY
REALIZA MINIMUM | ODPOWIEDZIALN
cJi REALIZACYJN | I ZA REALIZACJE
E
Diagnoza &t 2;)(())1215— Bu_dz Dlagnoiaraz Mi ej s ki
1. losdé6b starsz fgrrélny, W roku Pomocy
organizacja wsparcia undusze Spot ec.
materialnego w pomocowe
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zal eznosci
indywidualnych,
okres$l onych
podopiecznych
2009 — | Bezinwesty | Minimum 1
Opracowani el 2015 cyjnie kontrakt
procedury motywowania socjalnyz | Mi e s ki
kKl ientdow po klientem w Pomocy
spotecznej ciggu Spotec
podnoszenia kwalifikacji Ankiety
i rozwiagzyw
wtasnych pr
Prowadzenie monitoringu | 2009 — |Bezinwesty| Dz i at a
rodzin wyma| 2015 cyjne ciggu Mi ej sKki
wsparcia w ramach roku Pomocy
systemu pomocy oraz Spot ec:
szerzenie idei ankiety
wolontariatu na rzecz
pomocy osobom starszym
Promowani e ..
i nnych umi e 220(;)195' Fundusze I\:cllntlmumZ Moniecki
starszych p pomocowe SYNYW 1osrodek
przekazywaniu tych roku
umi ej etnos$c
pokoleniu..
Rozszerzeni| 2009- Budz|{ Minimuml | Mi ej s ki
opi ekunczyc| 2015 gminy szkolenie dla Pomocy
starszym w miejscu opi eku Spot ec:
zamieszkania. roku Urzad M
Wspédt pramca 2009 - | Bezinwesty Ust ug _ _
os6b starsz| 2015 cyjnie opi eku|Mi ejski
najdtuzszeg specjal. Pomocy
ich w $rodo psychiatr. | Spot ecz
ustug
opi eku
Ur zagd Mi
Tworzenie m . Mi ej s ki
zapewnienia aktywnego 2822 B Fundusze gpotkama Pomoc;J/
uczestnict wa 0s 0 pomocowe > € N | Or(Spoi eczn
starszych w minimum 2 Moniecki
spotecznosc razy w roku OSrodek
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8. | Tworzenie grup 2009- bezinwesty |IDz i at a {PZERil ,PFRON
samopomocowych, grup 2015 cyjne czt onk (i PCPR, MOPS
sgsiedzkich PZERil
wsparcia

9. |Likwidacja barier 2009- Fundusze |Likwidacja Ur zad Mi
architektonicznych w 2015 pomocowe | barier w 2 MOPS , PFRON
budynkach wu obiektach
publicznej i pomoc w
pozyskiwani
rehabilitacyjnego

_ 2009- Fundusze |Opracowanie [Ur z g d Mi

10 Opracowani e|2015 pomocowe |1 programuw |GKRPA

‘Istandar dow roku
przeciwdzi a
alkoholizmowi.

12./0r gani zacj a| 2009- Fundusze |Minimum1l |Ur zad Mi
integracyjnychd | a 0] 2015 pomocowe |spotkaniew |MOPSi MOK
starszych m.in. wigilia, roku
wycieczki, uruchomienie
klubu seniora,

13. | Zmniejszenie stopy 2009- Budze Ur zad Mi
bezrobocia poprzez 2015 gminy Kierowanie MOPS, PUP
podpi sywani fundusze do prac
socjal nych pomocowe interwencyjny
skutecznych metod ch s p
?avlf/otjo)\//vgjyacjl ) uzyt eci

podpisywanie
bezrobotnych. kKontr al
socjalnych z
bezrobotnymi
Ur zad Mi
Wspdt praca :

15 1 powia t o wym Ur 3822 bezinwesty !Dfr zept
Pracy oraz cyjne n cz[Lma_cuT
instytucjami i Spo an(lja nie
organizacjami rza kz e
promuj acy mi raz w roku
bezrobotnych w zakresie
monitorowania zjawiska
bezrobocia
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6. ZARZADZANIE REALIZACJA STRATEGII ROZWIAZYWANIA PROBLEMOW
SPOLECZNYCH W GMINIE MONKI.

Zarzagdzanie Strategiag Rozwigzywania Probl el
si e wg nizej przedstawi onego schematu.
KOORDYNATOR
ZESPOL WDRAZAJACO-MONITORUJACY

Wdrozeni e Strategi. Rozwi gzywani a Probl em
mozna rozpatrywac¢ w trzech ptaszczyznach:

o organizacyjnej,

o merytorycznej,

o spogecznej
Przedstawiony schemat zawiera elementy dzi
podjecuéamwté wdrozenie niniejszej strategid.i
dost osowani e do zmieni aj agcy etospaldarceegowar unkoéw o

6.1. KOORDYNACJA REALIZACJI STRATEGII W GMINIE MONKI.

Strategia Rozwigzywaydl WrGmil mimdé wM&mloit ez awi ¢

stanowig wyzwania dla <cat ej spotecznosSci (e
ni epublicznych dziatajagcych na polu polityki
wspot pracy j efendamenjtead mym h z el ement 6w pol ityk
Europejskiej. Jednak wdrazanie Strategii, z
wi el u |l okal nych [ ponadl okal nych i nstytuc]
koordynacj.i [ wspbepeaowamymi edtyorzamin. St
reali zacj.i zadan wyodrebnionych w Strategid.

zarzagdzajagcej-MjejswidegoaaoBemdka Pomocy Spot e
istotne znaczenie w przypadku pozysk i wani a $rodkow z funduszy

Europej skiej, gdzie preferowane bedag dzi at :
zasadnicze dl a spotecznosSci l okal nej . Przy
porozumieni e [ ws p dhlep raand a m&kmiegsd zyni epamwts pb

realizacyjnych i przygotowanie odpowiedniej dokumentaciji.

Struktury zatrudnienia pracowni kdédw w inst
wydzielenie (stanowi ska) zaj muj gczegpadeai en k
zwigzanych z rozwojem polityki spotecznej w
zatem koordynacjag procesu wdrazania Strategi
Gminie we wspoOtpracy z instytucjiapartnerdmbor dyn.i
przypisanymi do zadan. . Do j €] obowi gazkodéw
pozyskiwania funduszy zewnetrznych na real!]
cyklicznych spotkan instytucij. p oskuiecznggl i spot

monitoringu i ewaluacji jest przede wszystkim:
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Zespol wdrazajaco - monitorujacy strategie.

Zespot jest powot any przez burmistrza stoso
m. i n.: Dyrektor Mi ej ski ego OsSobpuwkkzne fzezmocy S
burmistrza.

6.2. CZESTOTLIWOSC I METODOLOGIA OCENY REALIZACJI STRATEGII
ORAZ JEJ AKTUALIZACJIA

Przegl gdy strategiczne powi nny by¢ real i z
wni oskéw do budzetu przez zsnayncohr zsgmoyt kl aonkiaa cnhe |
Zespotu wdmarziatjgrcwoj gcego nastepowac¢ bedzie

okreslonych kryteriow)do realizacj. na r ok Kk
do realizacji, bedg brac¢ ormida usvaa@tee czzanrodSweni o
okresl onych grup spotecznych, ] ak rowni ez
zewnetrznego, np. nowe u r - gkonbnicm@ nzy aowep r awn e
mozl i wosSci pozyskiwania $Srodkow zawmét rdzonyc
reali zacj.i na powki nkioelne juinwz g lzeedsnpidéat¢ ni e tyl ko
Rozwigzywania Probl eméw Spotecznych w Gmini e
zadania. Sprawozdanie ze spot kane wsekad zi yzwaac¢ ip
przez Mi ej s ki OSrodek Pomocy Spotecznej W

kol ejnym roku budzet owym.

Zar 6wno Ur zagd Miasta, |jak i podmi ot reali zuj
badania jakos$ci §wicachygzhny Badasnt eg topbdedzi e
narzedzi takich, jak ankiety, wywi ady i I N
ust ugi

Wy ni ki b a dpablicznéone b@ad &t roni e i nternetowej Ur z e
ogtoszen.

Upublicznionaz o st ani e takze | ista potencjalnych 1 a

6.3. MONITORING I WDRAZANIE STRATEGII ORAZ WSKAZNIKI DO
MONITOROWANIA I WDRAZANIA STRATEGII

Monitoring |est to stata i ciaggta aonbserw
pewnych wielkos$ci, maj gca na celu zapewni eni
[ efektywnos$ci wdrazania Strategi. Rozwi gz)
Monki, a takze jego ocene i zmiane bafdatiim, gdz
ocenie sposobu oraz efektywnos$ci dochodzeni
poziomu ich osiagani a. Wskazane byt oby, ab
wdr azamgobtorujgcy spotykat sie w czddanirmoni
(wyznaczonych do realizacji w roku poprzed
spotkania te poszczegblne instytucje koordy
realizacj.i wyznaczonych dla nich zadayn i pr
Spotecznej . Zesmmohtli twdoupagayagomma wi osennym s po
dokonywat bedzie oceny zadan real i zowanych
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obe
zada n

Czt onkowi e

mer

cni e, identyfi kowat
wyznaczonych oraz

bedzie probl emy, kto
proponowat ni ezbedne |

zespetmoniwdormruzjag @e®o
ytorycznym i uzupetnieniem pracy

bedag, zZ a
Mi ej ski e

6.4. ASPEKTY FINANSOWE | MONITORING STRATEGII

Jednym z warunkoéw realizacji cel 6w zawar
Przewiduje sie nastepujagce 2z2rodta finanso
T $rodki wtasne pochodzagce z budzetu gminy
T Ssrodki ergmikmizeanz budzetu panstwa (dotac]
T Ssrodki funduszy krajowych (np. Panst wowy

Ni epet nosprawnych),

T Srodki

pochodzagce z

funduszy

pomocowych U

Program Operacyjny Rozwoju Regionalnego, Europejski Fundusz Strukturalny).

Pozyskiwani e

opi sanych powyzej

Srodkow t

okresl onym w dokument ach, |l ecz rdébwni ez ws
l okal ny mi organi zacj ami pozar zgdzbwwmB ¢ Or
ubi egania sie o fundusze europejskie, w
dostepne dla samorzgdow. Jednak zdol nos¢
bywa ograniczona zasobami kadrowymi i finansowymi. Przy ogromnej puli
mozI|l i wych dér ozddkodbwy,cipar oj ekt y powinny by¢
organi zacj.i pozarzagdowych i samor zgdow.
Opracowanie strategi.| rozwigzywania probl
receptag na sukces, konieczne jest godjeci
wdrazani e, czuwani e nad reali zacj g i k
odpowi edzialnym za realizacje polityki w |
Bur mi str z Mi ast a, na ktdrym w Swietle

zarzgdza

strategi.

koordynatorem

organi zacyj nych

podmi ot Ow.

ni e

cel 6w i

Wdr ozeni e

zadan j est
podej mowanych
funkcjonujagcych

zapi sow

bmezgmymy. sBeawosSrednim wyko
Mi ej ski @]

dzi at an,

p

naangaznwar

strategid. n
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[ poparci a Rady Miast a. Dzi atania Rady

na aktywnym udziale w pracach przy przygotowaniu i uchwalaniu kolejnych rocznych

budzet 6w, gdy z przewidziane w budzecie ¢
decydujag o reali zacj.i zami er zen przyjet.
rowniez informowana przez koordynatora o
monitoringu strateg i i . Skuteczne wdrazani e or az m
gromadzeni a i analizy odpowiednich infor

Dziatania te pozwolg na elastyczne reago
gdyz moga one wymusi&a&pni eetmvws Zamady yc

takze sposobow ich realizacij.i

Do gt ownych zadan-monedpotluy gwengadaz ajadea ec |

biezgca analiza stanu realizacji strategi
obserwacja uwarunkowan zewnetrznych i we !
reali zacje strategii;

modyfi kacja dziatan na rzecz rozwigzywani
opracowanie kryteriow oceny stanu reali za

Dl a zapewnienia efektywnego wdrazania zafr

dzi at ani a:

aktualizacjastrat egi i dokonywana w razie konieczno:
trzy lata,

organi zowani e spotkan z mieszkancami gmin
aktywna wspotpraca z sasiedni mi gmi nami ,
ur zedem prrgaarnyi zoa @jza mi pozytku publicznego
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ZAKONCZENIE

Niniejsza Strategia jest dokumentem ,zywym

zapisach. Nal ezy pamietac, Zze zmiany te ni e
strategii: weWwuzpkreshaeanegaeel ach strategiczi
zmi eni aj gce si e uwarunkowani a zar owno we wn
modyfi kacjom mogag ulegac¢ zapisy w czesSci ope

Bardzo wazne dla jejanrealaikza&@pjtiacjestsppbey
projektow strategicznych, Scista wspot praca
oraz uzyskiwanie poparcia zewnetrznego poprz

1 Scista wspobt prace wt adz mi & sotgamizacjami s e kt o
spot mczn(yzl eceni e ustug publicznych, pal
pozyskiwaniu Srodkow zewnetrznych),

9 Scista wspoéltprace wtadz miasta z sektoren
—-prywatne, wspbélna promocja samopotzapdu i [
| okal nych pracodawcdéw, generowanie nowych

T Spotkania publ i ¢z n e przkazywange shiektyavrejcirdormacji g mi ny
mi eszkancom or az pozyskiwani e i nf or mac
mi eszkancow, monitorowpaahe mipeszkamc owp o
przybywajacych gos$ci),

f Systematyczne zamieszczanie informacji w mediach (lokalnych. regionalnych,
internecie) o podejmowanych zadaniach strategicznych — tradycyjne konferencje

prasowe, przygotowywanie notatek prasowych z realizowanych zadan, org
imprezy o charakterze lokalnym i ponadlokalnym),

9 Kontakty z wt adzami gmin sagsiednich i w
wspolnych projektow z zakresu polityki sp

1 Kontakty 2z wtadzami wo pgevwnstydugjachwegiongngcd | a s ki e
[ rzgdowych na rzecz duzych przedsiewzi et

1 Kontakty z i nnymi partner ami zewnetrzny
i nstytucj ami pomocy spotecznej, oOorganizac
9 Pogt ebi &niéew kmdretdz ynarodowych w celu real
strategi.| (gminy partnerskie, instytucj e
zagranicznych),

T Kontakty z medi ami (regional ne, kKraj owe
strategicznych—-nagt misemi aukcesoéw w zakresie polity]
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